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Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1
1. Nazwa szkoty brzmi: VII Liceum Ogolnoksztalcace im. Zofii Natkowskiej w Krakowie,
ul. Skarbinskiego 5.
2. Na tablicach i pieczgciach urzedowych nazwa szkoly uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§2
1. Liceum jest jednostka budzetowa.
2. Organem prowadzacym oraz finansujacym dzialalnos$¢ Liceum jest Gmina Miejska
Krakow, z siedziba: Krakéw, Plac Wszystkich SWi@tych 3-4.
3. Otrganem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Liceum jest Matopolski Kurator O$wiaty.

§3
1. Liceum jest publiczna, czteroletnia szkola ponadpodstawowa dla mlodziezy, o ktérym mowa
w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy Prawo oswiatowe.
2. Liceum jako szkola publiczna:
1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows ksztalcenia ogélnego
1 ramowy plan nauczania dla czteroletniego liceum ogélnoksztalcacego;
5) stosuje zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania
egzaminéw, o ktoérych mowa w ustawie o systemie o$wiaty.
3. Liceum umozliwia zdobycie $redniego wyksztalcenia oraz uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci
po zdaniu egzaminu maturalnego.

§ 4 (uchylony)

§5
Liceum moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych 1 finansowych, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie Prawo
o$wiatowe.

§6
1. Statut Liceum stanowi prawng podstawe dzialalnosci VII Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Zofii Naltkowskiej w Krakowie, a jego postanowienia obowiazuja wszystkich
pracownikow, uczniéw i ich rodzicow.
2. Wszelkie zmiany w Statucie Liceum wprowadza si¢ na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
VII Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Zofii Natkowskiej w Krakowie.

Rozdziat 2
Przepisy definiujace

§7
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa jest o:
1) ustawie Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.);
2) Przepisach wprowadzajacych ustawe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 . - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 60 ze zm.);



3) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.);

4) organie prowadzacym Liceum - nalezy przez to rozumie¢ jednostke samorzadu
terytorialnego jaka jest Gmina Miejska Krakow;
5) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut VII Liceum Ogolnoksztalcacego

im. Zofii Nalkowskiej w Krakowie;

6) Liceum lub szkole - nalezy przez to rozumie¢ VII Liceum Ogodlnoksztalcace im. Zofii
Natkowskiej w Krakowie;

7) Dyrektorze Liceum - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora VII Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Zofii Natkowskiej w Krakowie;

8) nauczycielu - nalezy przez to rozumieé nauczyciela i innego pracownika pedagogicznego

zatrudnionych w VII Liceum Ogodlnoksztalcacym im. Zofii Natkowskiej w Krakowie;

9) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opickunéw dziecka oraz osoby

(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

10) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw VII Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Zofii
Natkowskiej w Krakowie;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe
zestawy celow 1 treSci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogdlnych
i szczegdlowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiadaé
uczen po ukofczeniu liceum ogdlnoksztalcacego oraz zadania opiekuficzo-wychowawcze
Liceum, uwzgledniane w programach nauczania oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow
ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposéb realizacji podstawy
programowej;

12) programie nauczania do danych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego —
nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu realizacji celéw ksztalcenia oraz tresci nauczania
ustalonych w podstawie programowej dla liceum ogolnoksztalcacego lub opis sposobu
realizacji celow ksztalcenia oraz treSci nauczania zaje¢ edukacyjnych, dla ktoérych nie
zostala ustalona podstawa programowa ksztalcenia ogdélnego, lecz program nauczania
tych zajec zostal wlaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

13) zajeciach edukacyjnych — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe i dodatkowe zajecia
edukacyjne, zajecia religii lub etyki.

Rozdziat 3
Cele i zadania Liceum

§8

. Liceum realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuficze zawarte w ustawie
Prawo o$wiatowe, ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach wykonawczych wydanych na
ich podstawie, a takze okreslone w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego.

. Cele i zadania Liceum uwzgledniaja program wychowawczo-profilaktyczny Liceum dostosowany
do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska.

§9

. Celem ksztalcenia i wychowania w Liceum jest wspieranie ucznia w jego dazeniu do pelnego
rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, spolecznego, moralnego, duchowego 1i fizycznego
oraz przygotowanie go do wypelniania obowiazkéw w zyciu rodzinnym i1 spotecznym.

. Ksztalcenie 1 wychowanie w Liceum sluzy rozwijaniu u mlodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, milosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata.

. Ksztalcenie 1 wychowanie w Liceum kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej oraz wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
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Czlowieka, Migdzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencjt
o Prawach Dziecka.
4. Ksztalcenie i wychowanie w Liceum respektujac chrzescijaniski system wartosci za podstawe

przyjmuje uniwersalne zasady takie jak:

1) prawo do zycia, wolnosci i pokoju;

2) prawo do godnosci osobistej oraz szacunku dla osoby ludzkiej, do wzajemnej pomocy
1 zyczliwosci;

3) prawo do swobody mysli, sumienia, wyznania, tolerancji §wiatopogladowej, poszanowania
odmiennosci;

4) prawo do poszanowania wlasnosci jednostki i dobra wspdlnego;

5) prawo do edukacji i kultury.

§10
Liceum w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do wuzyskania $wiadectwa
ukonczenia Liceum, zdania egzaminu maturalnego oraz sprostania wymaganiom rekrutacji
na wyzsze uczelnie;

2) umozliwia uczniom dokonanie §wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia lub
zawodu;

3) umozliwia rozwdj zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) umozliwia uczniom szczegélnie uzdolnionym realizowanie indywidualnego programu lub
toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi przepisami;

5) umozliwia uczniom niepelnosprawnym realizowanie zindywidualizowanego procesu
ksztalcenia, form 1 programéw nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych, zgodnie
z odpowiednimi przepisami;

6) ksztaltuje u uczniéw postawy prospoleczne;

7) upowszechnia wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do aktywnego uczestnictwa w kulturze
1 sztuce narodowej oraz $wiatowej;

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

9) upowszechnia wiedz¢ o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz ksztaltuje postawy
sprzyjajace jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej 1 globalnej;

10) ksztaltuje u ucznidw postawy przedsicbiorczosdci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu

uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

11) ksztaltuje aktywno$¢ spoteczna oraz umiejetnos$¢ aktywnego spedzania czasu wolnego;

12) upowszechnia wséréd mlodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztaltuje wiasciwe
postawy wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych;

13) ksztaltuje u ucznidbw umiejetnosci sprawnego poslugiwania si¢ technologiami
informacyjno-komunikacyjnymi;

14) wspomaga wychowawcza role rodziny;

15) zapewnia opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej.

16) umozliwia ksztalcenie, wychowanie i opieke uczniom bedacym obywatelami Ukrainy.

fnn
Liceum realizuje swoje cele 1 zadania w szczegdlnosci poprzez:

1) zapewnienie w pelni wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej, gwarantujacej prawidlows
realizacje zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

2) wypelnianie tresci zawartych w szkolnym zestawie programéw nauczania oraz w programie
wychowawczo-profilaktycznym Liceum, o ktérym mowa w § 21;

3) programowe zajecia edukacyjne, indywidualne nauczanie, prace biblioteki szkolnej,
dziatalno$¢ w zakresie krajoznawstwa i turystyki;



4) wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, o ktérym mowa w § 40;

5) wspolprace z rodzicami, wyzszymi uczelniami, instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny,
dzieci 1 mlodziezy;

6) prowadzenie nadobowiazkowych zaje¢ pozalekcyjnych, kol  zainteresowan, zajec
sportowych - wedlug mozliwosci szkoly; organizowanie konkursow, zawoddéw, sesji
naukowych, prace indywidualng z uczniem zdolnym, w tym umozliwienie realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki, wspolprace z instytucjami nauki 1 kultury,
wdrazanie do samoksztatcenia;

7) stwarzanie uczniom mozliwosci wuczestnictwa w  roznych formach dzialalnosci
wolontaryjnej, o ktérej mowa w § 43;

8) umozliwianie uczniom zrzeszania si¢ oraz dzialania w organizacjach mlodziezowych;

9) organizowanie wycieczek programowych, wyjs¢ do teatru i innych instytucji kultury,
wymian mi¢dzynarodowych;

10) umozliwienie uczniom udzialu w imprezach  kulturalnych, w  spotkaniach

z przedstawicielami nauki, kultury i sztuki;

11) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego;

12) propagowanie idei zdrowego zywienia sprzyjajacego prawidlowemu rozwojowi
tizycznemu ucznia;

13) umozliwienie uczniom udzialu w akcjach o charakterze ekologicznym, motywowanie do
dziatan na rzecz ochrony srodowiska;

14) przygotowanie uczniéw do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw
w trakcie korzystania z zasobéw Internetu, krytycznego podejscia do informacii,
bezpiecznego poruszania si¢ w cyberprzestrzeni, w tym odpowiedzialnego nawiazywania
relacji z innymi uzytkownikami sieci;

15) przygotowanie uczniéw do reagowania zgodnie z procedurami w przypadku wystapienia
wewnetrznych 1 zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole;

16) organizacje indywidualnej opieki psychologicznej i pedagogicznej skierowanej do ucznia
potrzebujacego takiej opieki, na zasadach i w formach, o ktérych mowa § 22;

17) udzielanie pomocy uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji zyciowej wedlug mozliwosci
Liceum, na zasadach i w formach, o ktérych mowa w § 23.

§ 12
Liceum dostosowuje tresci, metody 1 organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktyczne;.

§13

1. Liceum organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Liceum zapewnia uczniom niepelnosprawnym w szczegoélnosci:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie tresci, metod i organizacji pracy do ich potrzeb i mozliwosci rozwojowych;

3) warunki do nauki, $rodki dydaktyczne odpowiednie ze wzgledu na ich indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne;

4) organizowanie nauczania indywidualnego w domu lub w miejscu pobytu ucznia;

5) zajecia rewalidacyjne;

6) integracje ze Srodowiskiem réowiesniczym;

7) przygotowanie do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

§ 14
Liceum umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej w szczegolnosci poprzez:



1) wpajanie zasad tolerancji 1 szacunku dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz dla
obrzedow religijnych réznych wyznan;

2) réowne traktowanie ucznidéw bez wzgledu na przynalezno$¢ narodowa, wyznaniowsa lub
bezwyznaniowosc¢;

3) umozliwianie swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz
religijnych nienaruszajacych débr innych oséb;

4) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych - uczestniczenie
badZ nieuczestniczenie ucznia w lekcjach religii nie moze byé powodem dyskryminacii
w jakiejkolwiek formie.

§15
W pracy dydaktyczno-wychowawczej Liceum zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji regionalne;.

§16

1. Liceum realizuje zadania opiekunicze odpowiednio do wieku uczniéw oraz ich potrzeb
rozwojowych.

2. Podczas wszystkich zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych opieke nad uczniami
sprawuja nauczyciele, ktoérzy zobowiazani sa do sprawdzenia obecnosci i odnotowania
nieobecnosci uczniéw w dzienniku lekcyjnym lub dzienniku zajec.

3. Podczas zajeé poza terenem szkoly opicke nad uczniami sprawuja osoby prowadzace te
zajecia; na wycieczkach i obozach opieke zapewnia kierownik wycieczki oraz opiekunowie.

4. W czasie pracy szkoly nauczyciele pelniq dyzury wedlug zasad ustalonych przez Dyrektora
Liceum:

1) nauczyciele pelnig dyzury wedlug ulozonego na biezacy rok imiennego harmonogramu
wywieszonego na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim;

2) nauczyciele dyzurujacy rozpoczynajqa dyzur zaraz po dzwonku na przerwe, a koncza po
dzwonku na lekcje;

3) w przypadku nieobecnosci wyznaczonego nauczyciela zastepuje go ten nauczyciel, ktory
pelni za niego zastepstwo na lekcji przed dang przerwa;

4) w przypadku dublowania si¢ dyzuréw nalezy powiadomi¢ Dyrektora Liceum, ktérego
zadaniem jest wyznaczanie dodatkowego dyzurujacego nauczyciela;

5) w czasie przerw wszystkie sale lekcyjne, w ktérych nie ma nauczyciela, powinny by¢
zamkniete;

6) nauczyciel dyzurujacy, zmuszony przez nagle okolicznosci do opuszczenia dyzuru,
powinien poprosi¢ o zastepstwo wybrang osobeg;

7) nauczyciele pelniacy dyzur na korytarzu maja obowigzek zapewni¢ uczniom
bezpieczenstwo;

8) nauczyciele dyzurujacy na korytarzu maja obowiazek obja¢ uwagg rowniez toalety.

5. Uczniowie otoczeni sa opieka medyczna sprawowana przez pielegniarke, zgodnie z przepisami
normujacymi funkcjonowanie stuzby zdrowia w szkolach.

6. Uczniowie zapoznawani sa z zasadami bezpieczenstwa obowiazujacymi na terenie szkoly, na
wycieczkach, obozach integracyjnych i naukowych, z regulaminami pracowni przedmiotowych.

7. W razie zaistnienia na terenie szkoly nieszczesliwego wypadku, ktéremu ulegl uczen lub inna
osoba, kazdy czlonek spotecznosci szkolnej, ktéry byl swiadkiem wydarzenia lub jako
pierwszy zostal o nim powiadomiony, zobowiazany jest:

1) udzieli¢ w miare mozliwosci poszkodowanemu pierwszej pomocy;

2) natychmiast powiadomi¢ o wypadku Dyrektora lub wicedyrektora Liceum, ktory
w zaleznodci  od okolicznosci zapewnia pomoc pielegniarki, lekarza, pogotowia
ratunkowego oraz bezzwlocznie zawiadamia rodzicéw ucznia.

8. O wszelkich naruszeniach przepiséw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz o powstalych w tym
zakresie zagrozeniach kazdy czlonek spolecznosci szkolnej ma obowiazek natychmiast
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powiadomi¢ Dyrektora Liceum, a w przypadku jego nieobecnosci, w zaleznosci od sytuacii,
wicedyrektora, spolecznego inspektora pracy, kierownika administracyjnego lub pelniacych dyzur
pracownikow obstugi.

9. W Liceum obowiazuja zasady regulujace ochrong maloletnich przed krzywdzeniem zawarte
w Standardach ochrony maloletnich VII Liceum Ogolnoksztalcacego im. Zofii Natkowskiej
w Krakowie.

§17
Liceum zapewnia bezpieczenistwo uczniom oraz ochrania ich zycie i zdrowie w szczegélnosci
poprzez:

1) wspolprace z organem prowadzacym w zapewnieniu bezpiecznych warunkéw nauki,
wychowana 1 opieki;

2) objecie budynku Liceum oraz terenu szkoly monitoringiem wizyjnym, na zasadach,
o ktérych mowa w § 18;

3) zapewnienie ciaglego nadzoru pedagogicznego na wszystkich zajeciach dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekuniczych;

4) dyzury nauczycieli na przerwach miedzylekcyjnych, o ktérych mowa w § 16 ust. 4;

5) przydzielanie kierownika i opiekunéw wycieczek szkolnych, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami;

0) zapoznawanie uczniéw i ich rodzicow z programem i regulaminem wycieczek oraz
przepisami bezpieczefstwa;

7) w uzasadnionych przypadkach zglaszanie wlasciwym stuzbom autokaréow wycieczkowych
w celu dokonania kontroli technicznej;

8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i na wycieczkach;

9) oznaczenie drég ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji szkoly w widocznych
miejscach;

10) odpowiednie ogrzewanie i wlasciwe oswietlenie sal lekcyjnych;

11) wyposazenie gabinetu pielegniarskiego w odpowiedni sprzet;

12) wyposazenie w apteczki pracowni fizycznej, chemicznej oraz zaplecza sali gimnastyczne;j

1 hali sportowej;
13) zabezpieczenie Internetu przed tresciami niepozadanymi;
14) wdrazanie 1 przestrzeganie procedur dotyczacych wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen
fizycznych w Liceum, ujetych w odrebnych przepisach;
15) przeszkolenie wszystkich pracownikow w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

§18
1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki w Liceum
funkcjonuje szkolny monitoring wizyjny.
2. Kamery szkolnego monitoringu wizyjnego rozmieszczone sa z poszanowaniem prywatnosci
oraz intymnosci ucznidow, nauczycieli i pozostatych pracownikéw Liceum.
3. Szczegdltowe zasady funkcjonowania szkolnego monitoringu wizyjnego okresla Regulamin
monitoringu wizyjnego w VII Liceum Ogolnoksztalcacym im. Zofii Nalkowskiej w Krakowie.

§ 19 (uchylony)

§ 20
Liceum realizuje zadania w zakresie promociji i ochrony zdrowia poprzez:
1) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego;
2) propagowanie idei zdrowego zywienia sprzyjajacego prawidlowemu rozwojowi fizycznemu
mlodziezy;
3) promowanie w szkolnej stotéwce zdrowych positkdw;



4) udzial uczniéw w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochrony zdrowia;
5) przeprowadzanie akcji na temat zdrowego zywienia i aktywnego trybu zycia;

6) udzial w akcjach o charakterze ekologicznym:;

7) utrzymanie pomieszczen szkolnych i otoczenia w czystosci;

8) wietrzenie sal podczas przerw miedzylekceyjnych;

9) przestrzeganie zasad higieny pracy ucznia i nauczyciela;

10) opieke pielegniarska.

§21

. W Liceum realizowany jest program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;

2) tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow, dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw i przygotowane w oparciu
o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb 1 problemoéw wystepujacych w srodowisku szkolnym.

. W ramach programu wychowawczo-profilaktycznego realizowane sa zadania uwzgledniajace

wspomaganie ucznia w jego tozwoju, a w szczegolnosci:

1) diagnozowanie przyczyn niepowodzen szkolnych, trudnosci wychowawczych, zaburzen
emocjonalnych;

2) rozwigzywanie probleméw zwigzanych z dostosowaniem si¢ do zasad obowiazujacych
w szkole;

3) rozpoznawanie sytuacji potencjalnie niebezpiecznych;

4) zwigkszenie poziomu wiedzy dotyczacej negatywnego wplywu §rodkéw uzalezniajacych na
organizm mlodego czltowieka;

5) eliminowanie funkcjonujacych wéréd mlodziezy stereotypéw 1 mitéw dotyczacych
uzaleznien;

6) zapoznawanie ucznidw z mechanizmami uzalezniania si¢ od alkoholu i innych substancji
psychoaktywnych;

7) trening umiejetnosci rozpoznawania przezywanych emocji i konstruktywnego radzenia
sobie z uczuciami smutku, ztosci, nudy;

8) trening umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji namawiania i presji grupowej (asertywne
odmawianie);

9) ksztaltowanie 1 rozwijanie zainteresowan bedacych Zrédlem satysfakeji i poczucia wlasnej
wartos$ci, promowanie tworczych i aktywnych sposobéw spedzania wolnego czasu;

10) budowanie zaufania do 0s6b i miejsc, w ktérych mozna otrzymac specjalistyczna pomoc;

11) prowadzenie, zgodnie z potrzebami, terapii indywidualnej i grupowe;.

§ 22

. Liceum organizuje oraz udziela pomocy:

1) psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i nauczycielom na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

2) materialnej uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie
materialne, na zasadach i w formach okreslonych w § 23.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu

jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;



ot

10.

11.

12.

7) z zaburzen komunikacii jezykowej;
8) z choroby przewleklej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzenr edukacyjnych;
11) z zaniedban §rodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu ich w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umieje¢tnosci wychowawczych tak, aby oddzialywanie rodzicow i nauczycieli bylo spéjne —
w celu zwigkszenia skutecznosci pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Liceum jest dobrowolne i nicodplatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizuje Dyrektor Liceum oraz uzgadnia warunki tej
wspOtpracy z podmiotami wskazanymi w ust. 8.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom przez nauczycieli oraz specjalistow
wykonujacych w Liceum zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psychologdw, pedagogdw, doradcéw zawodowych, terapeutéw pedagogicznych.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniéw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z poradniami specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Liceum jest udzielana w szczegdlnosci z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) Dyrektora Liceum;
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalistow, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki szkolnej;
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udziela sie:
1) uczniom takze w formie:
a) zajeC rozwijajacych uzdolnienia,
b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
c) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
d) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
e) zajeC zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,
f) porad, konsultacji, warsztatow;
2) rodzicom i nauczycielom w formie: porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej zapewniaja poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie
specjalistyczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.
Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniéw majacych trudnosci w nauce,
w szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j
ksztalcenia ogdlnego. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 8.
Zajecia korekeyjno-kompensacyjne oraz logopedyczne prowadzi si¢ w grupach odpowiednio
5 1 4 osobowych; inne zajecia o charakterze terapeutycznym prowadzi si¢ dla grup nie
przekraczajacych 10 uczestnikdw.
Zindywidualizowang $ciezke ksztalcenia organizuje si¢ dla ucznidéw, ktérzy moga uczeszczac
do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajace w szczegdlnosci ze
stanu zdrowia, nie moga realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem
szkolnym 1 wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych. Zasady objecia uczniéw zindywidualizowang $ciezka ksztalcenia
okreslaja odrebne przepisy.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia specjalistyczne

prowadza nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju

prowadzonych zajec.

Udzial ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych trwa do czasu zlikwidowania

opdznien w uzyskaniu osiagni¢¢ edukacyjnych lub ztagodzenia albo wyeliminowania

zaburzen stanowiacych powdd objecia ucznia dana forma pomocy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uzupelniaja dzialania Liceum w  zakresie doradztwa

zawodowego. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci.

Doradca zawodowy wspiera nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu uczniom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz $cisle wspolpracuje z pedagogiem 1 psychologiem; inne

zadania doradcy zawodowego okresla § 60.

Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg dzialania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz zaplanowanie sposobéw ich zaspokojenia, w tym
wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu - w trakcie biezacej
pracy z uczniami,

2) rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw, w tym ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych oraz planowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie u uczniéw trudnosci w uczeniu sie.

Nauczyciele oraz specjalisci prowadza obserwacje pedagogiczna w trakcie biezacej pracy

z uczniem.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegdlne

uzdolnienia wymaga objecia pomocy psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista

niezwlocznie udzielaja uczniowl tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz informujq

o tym wychowawce oddziatu.

Wychowawca oddzialu, jesli stwierdzi taka konieczno$¢, informuje innych nauczycieli lub

specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng ze wzgledu na

trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegélne uzdolnienia - w trakcie ich biezacej pracy z uczniem,

a takze planuje, we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami, i koordynuje pomoc

psychologiczno-pedagogiczna.

Wychowawca oddzialu, jesli stwierdzi, ze konieczne jest objecie ucznia pomocg

psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w ust. 10 pkt 1 lit. a-d informuje

o tym Dyrektora Liceum, ktory ustala:

1) formy udzielania tej pomocy;

2) okres udzielania;
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25.

26.

27.

28.
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v

3) wymiar godzin, w ktérych poszczegélne formy beda realizowane, uwzgledniajac wymiar
godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okreslony w arkuszu organizacji Liceum.

O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegblne formy pomocy beda realizowane,

Dyrektor Liceum niezwlocznie informuje na pismie rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.

Wychowawca oddzialu, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogiczne;

wspOlpracuje z:

1) rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem;
oraz w zaleznosci od potrzeb z:

2) innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi zaje¢cia z uczniem;

3) poradnig lub innymi podmiotami, o ktérych mowa w ust. 8.

Dyrektor Liceum moze wyznaczy¢ inng niz wychowawca oddzialu osobe, ktérej zadaniem

bedzie planowanie 1 koordynowanie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Nauczyciele i specjaliSci  udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

prowadza dokumentacij¢ zgodnie z odpowiednimi przepisami.

§ 23

. Uczniowie Liceum, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest

finansowa pomoc i wsparcie moga korzystac:
1) z pomocy materialnej o charakterze socjalnym udzielanej przez Miejskie lub Gminne
Osrodki Pomocy Spotecznej, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
2) z rzadowych programéw majacych na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych mlodziezy,
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
3) z pomocy materialnej o charakterze socjalnym udzielanej z funduszy Rady Rodzicow,
w szczegolnosdci w formie:
a) sfinansowania obiadéw szkolnych,
b) sfinansowania biletu miesi¢cznego,
c) dofinansowania zakupu podrecznikow,
d) zapomogi losowej (choroba, $mier¢ w rodzinie).
Informacje na temat form i zasad udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
przekazywane sg uczniom i rodzicom przez wychowawcéw oraz pedagoga szkolnego.

§ 24

. Uczniowie Liceum osiagajacy wysokie wyniki w nauce lub wysokie wyniki sportowe moga

korzysta¢ z pomocy o charakterze motywacyjnym, w formie:

1) stypendium za wyniki w nauce;

2) stypendium za osiggniecia sportowe;

3) stypendium za wyniki w nauce z funduszy Rady Rodzicow;

4) stypendium Prezesa Rady Ministréw;

5) stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Pomoc o charakterze motywacyjnym przyznawana jest niezaleznie od sytuacji materialnej ucznia.
Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc o charakterze socjalnym i motywacyjnym.
Stypendia za wyniki w nauce lub za osiagni¢cia sportowe przyznaje Dyrektor Liceum, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w ramach §rodkéw przeznaczonych na ten cel przez
organ prowadzacy.

Stypendia za wyniki w nauce, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3 przyznaje Rada Rodzicow.
Stypendia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4 1 5 przyznaja odpowiednio Prezes Rady Ministrow
oraz minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania.

Whiosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnieci sportowe sklada
wychowawca klasy do pedagoga szkolnego.
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2.

§ 25
W realizacji zadan statutowych Liceum wspdlpracuje z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
Organizacje wspotdzialania z instytucjami, o ktorych mowa w ust. 1 okresla § 47.

§ 26

. Do realizacji zadan statutowych Liceum zapewnia mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem - sal lekcyjnych 1 pracowni;
2) biblioteki - wypozyczalni i czytelni;

3) auli;

4) sali gimnastycznej;

5) sitowni;

6) Centrum Sportu i Kultury;

7) zespoldw urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

Do realizacji celéw statutowych Liceum dysponuje ponadto:
1) gabinetem pedagoga i psychologa;

2) gabinetem profilaktyki zdrowotnej;

3) stolowka;

4) pomieszczeniami administracyjno-gospodarczymi;

5) archiwum.

Rozdziat 4
Organy Liceum

§ 27
Organami szkoly sa:
1) Dyrektor Liceum;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicéw;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 28

. Liceum kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu organ prowadzacy powierzyt

stanowisko Dyrektora Liceum.

Dyrektora Liceum powoluje 1 odwoluje Prezydent Miasta Krakowa zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Dyrektor Liceum kieruje dziatalnodcia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz, jest odpowiedzialny za
prawidlows realizacje zadan statutowych oraz za rozwoj 1 podnoszenie poziomu pracy szkoly.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Liceum zastepuje go wyznaczony wicedyrektor.

§ 29

. Dyrektor Liceum w szczegélnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustawy Prawo oswiatowe;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) jest odpowiedzialny za caloksztalt pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekuniczej oraz
administracyjnej Liceum;

4) sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
intelektualnego, psychofizycznego i duchowego, w szczegdlnosci:
a) sprawuje nadzor nad realizacja obowiazku nauki,
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b) zwalnia ucznidw z realizacji niektérych przedmiotéw zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,
¢) powoluje komisje egzaminacyjne 1 wyznacza terminy egzaminow;

5) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego;

6) wykonuje zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom

w czasie zaje¢ organizowanych przez Liceum;
7) odpowiada za wlasciwa organizacj¢ 1 przebieg egzaminu maturalnego przeprowadzanego
w szkole;

8) przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

9) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

10) dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowany przez nauczyciela program nauczania, po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

11) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego nauczycieli zgodnie
z obowliazujacymi przepisami oraz dokonuje oceny pracy nauczycieli;

12) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych pracownikow
Liceum;

13) stwarza warunki do dzialania w Liceum wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w  szczegolnosci  organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos§é
wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoly;

14) wspoldziata ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

15) wspolpracuje z pielegniarka szkolna sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotna nad
mlodzieza, w tym udostepnia imig¢, nazwisko i nr PESEL ucznia w celu wlasciwe;
realizaciji tej opieki;

16) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnosé
przetwarzania danych osobowych przez szkol¢ z przepisami o ochronie danych
osobowych;

17) prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

18) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Liceum zaopiniowanym przez
Rade Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge Liceum;

19) ma prawo zaciagania zobowigzan finansowych w ramach posiadanych $rodkow
okreslonych w planie finansowo-rzeczowym Liceum na dany rok, z zachowaniem ich
przeznaczenia wynikajacego z postanowien powyzszego planu;

20) ustala odpowiedzialno$¢ materialng i stuzbowa pracownikéw za powierzony majatek;

21) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

. Dyrektor Liceum moze, w drodze decyzji administracyjnej, skredli¢ ucznia objetego

obowiazkiem nauki z listy uczniow w przypadkach okreslonych w § 93. Skreslenie nastepuje na

podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

. Dyrektor Liceum skredla pelnoletniego ucznia z listy ucznidw na pisemny wniosek jego

rodzicéw lub pelnoletniego ucznia.

. Dyrektor Liceum jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz

pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor Liceum w  szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Liceum;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom Liceum;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, o przyznanie odznaczen,

nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Liceum.
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5. Dyrektor Liceum:

1) powoluje 1 odwoluje wicedyrektora Liceum po zasi¢gnieciu opinii organu prowadzacego
oraz Rady Pedagogicznej; za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektorow;

2) powoluyje i odwoluje gtéwnego ksiggowego po zasiggnigciu opinii Skarbnika Miasta;

3) tworzy nauczycielskie zespoly wychowawcze, przedmiotowe i problemowo-zadaniowe
oraz powoluje ich przewodniczacych.

6. Dyrektor Liceum jest odpowiedzialny w szczegélnosci za:

1) powierzony majatek szkoly i nalezyte zabezpieczenie go przed kradzieza i dewastacja;

2) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej przez szkole, a w szczegdlnosci:

a) gospodarowanie §rodkami finansowymi szkoly zgodnie z zapisami rocznego planu
tinansowego,

b) wydatkowanie $rodkéw w ramach podziatek klasyfikacyjnych obowiazujacego planu
finansowego, w kwotach, ktore nie przekraczaja wysokosci w nich przewidzianych,

¢) terminowe rozliczanie, za pomoca stosownych dokumentow, srodkéw  otrzymanych
z budzetu organu prowadzacego szkole,

d) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie o zamowieniach publicznych przy
zakupie towaréw, ustug 1 rob6t budowlanych ze $rodkéw otrzymanych od organu
prowadzacego szkolg, objetych rocznym planem finansowym Liceum;

3) opracowanie rocznych planéw finansowych szkoly i ich projektéw oraz zatwierdzenie
w terminie poprzedzajacym okres obowiazywania;

4) wydatkowanie srodkéw publicznych w sposéb rzetelny, celowy, oszczedny i efektywny;

5) przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych;

6) wlasciwa gospodarke kasowa i wlasciwg gospodarke drukami $cistego zarachowania;

7) realizacje instrukcji obiegu dokumentéw, zakladowego planu kont oraz prowadzenie
ewidencji syntetycznej, analitycznej Srodkow trwalych 1 wyposazenia Liceum;

8) rzetelne i terminowe sporzadzanie sprawozdan.

7. Dyrektor Liceum podlega nadzorowi:

1) organu prowadzacego szkole — w zakresie odpowiedzialnosci za prawidlows gospodarke
finansowa szkoty;

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny - w zakresie poziomu procesu dydaktycznego
(jako nauczyciel) oraz poziomu dydaktycznego i wychowawczego Liceum (jako Dyrektor),
na zasadach wynikajacych z odrebnych przepisow.

8. Dyrektor Liceum w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada

Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

§ 30

1. W Liceum dziala Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem szkoly w zakresie
realizacji jej zadan statutowych, dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Liceum i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Liceum.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Liceum.

4. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiazku z zatwierdzaniem wynikéw klasyfikowania i promowania
uczniow, po zakoniczeniu pierwszego okresu i rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

5a.Zebrania Rady Pedagogicznej moga odbywac¢ si¢ zdalnie, w formie wideokonferencji
w Zespole Rada Pedagogiczna Microsoft Teams.
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6. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego Liceum, z inicjatywy Dyrektora Liceum albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

7. Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

8. Dyrektor Liceum przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Liceum.

§31
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej naleza w szczegdlnosci:
1) zatwierdzanie planéw pracy Liceum;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow, w tym:

a) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne 2z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych,

b) wyrazanie zgody na promowanie ucznia, ktéry nie zadal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze zajecia te beda
realizowane w klasie programowo wyzszej,

c) wyrazanie zgody na przystapienie do egzaminu maturalnego w warunkach
dostosowanych do potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do matury byl objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Liceum, ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwiazane
wczesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje
kryzysowsg albo traumatyczna,

d) wyrazanie zgody na przystapienie do egzaminu maturalnego w warunkach
dostosowanych do potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z tego ograniczenia ucznia, ktéremu ograniczona znajomos¢ jezyka
polskiego utrudnia zrozumienie tekstu czytanego.

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Liceum, po
zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow;

06) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Liceum;

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) przygotowanie projektu Statutu Liceum albo jego zmian oraz uchwalanie Statutu albo jego
zmian;

9) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady

Ministrow;

10) przedstawianie Malopolskiemu Kuratorowi Os$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi

stypendium ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnodci:

1) organizacje pracy Liceum, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;

2) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz
doradztwa zawodowego przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego przez Dyrektora Liceum;

3) zestaw podrecznikéw lub materialéw edukacyjnych obowiazujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

4) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddzialach w danym roku szkolnym;

5) powierzenie stanowiska Dyrektora Liceum, gdy konkurs nie wylonil kandydata lub do konkursu
nikt si¢ nie zglosil;
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6) powierzenie stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

7) odwolanie ze stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

8) wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagroéd 1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz

pozostalych pracownikéw Liceum;

9) (uchylony);

10) projekt planu finansowego Liceum;

11) propozycje Dyrektora Liceum w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

12) program wychowawczo-profilaktyczny;

13) organizacje dodatkowych zaje¢, dla ktérych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

14) oceng pracy Dyrektora Liceum;

15) wniosek nauczyciela, specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, rodzicow lub pelnoletniego ucznia o wydanie opinii
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig;

16) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

17) propozycje zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

18) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki;

19) (uchylony);

20) ustalenie od 2 do 3 przedmiotéw, ktére beda realizowane w zakresie rozszerzonym
w czteroletnim Liceum;

21) kandydatow na czlonkéw komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli oraz odwolawcze;
komisji dyscyplinarnej dla nauczycieli;

22) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagniecia sportowe z wlasnych
srodkow;

23) powolanie przez Dyrektora Liceum przewodniczacego zespolu wychowawczego,
przedmiotowego lub zespotu problemowo-zadaniowego.

. Rada Pedagogiczna ma prawo:

1) delegowania dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora Liceum;

2) wyrazania zgody na udzial w zebraniach Rady Pedagogicznej przedstawicieli stowarzyszen
iinnych organizacji, ktérych celem jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej Liceum;

3) podjecia decyzji o prowadzeniu zaje¢ edukacyjnych bez podrecznikéw, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

4) wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Liceum lub
z innego stanowiska kierowniczego. W takim przypadku organ uprawniony do odwolania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade
Pedagogiczng w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku;

5) wyboru przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy.

. Dyrektor Liceum wstrzymuje wykonanie uchwatl Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor zawiadamia organ prowadzacy Liceum oraz

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate

w razie stwierdzenia jej niezgodnodci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu

prowadzacego Liceum. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 32

. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z regulaminem swej dzialalnosci, ktéry nie moze byc
sprzeczny ze Statutem Liceum.
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2.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkdw.

2a.Podczas zdalnego zebrania Rady Pedagogicznej w formie wideokonferencji w Zespole Rada

Rl

Pedagogiczna Microsoft Teams glosowanie odbywa si¢ z wykorzystaniem odpowiedniego
kwestionariusza lub innych narzedzi Microsoft Office 365.

Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokolowane.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia zapisu protokotu Rady Pedagogicznej w formie wydruku
komputerowego i wklejania wydruku do ksiggi protokoléw. Kazda strona protokotu musi
zosta¢ odrecznie podpisana przez osobe protokolujaca.

. Czlonkowie Rady Pedagogicznej majg prawo w terminie do 14 dni od posiedzenia Rady

Pedagogicznej zglosi¢ przewodniczacemu obrad ewentualne poprawki do protokolu. Na
nastepnym zebraniu Rada Pedagogiczna decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek do
protokotu.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do nieujawniania spraw poruszanych na jej
posiedzeniach, ktére moglyby narusza¢ dobro osobiste ucznidéw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli
iinnych pracownikéw Liceum.

§ 33

. W szkole dziatla Rada Rodzicow stanowiaca spoleczny organ Liceum, bedaca reprezentacja

rodzicow ucznidw.

Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekuiczej funkeji Liceum.

Zadaniem Rady Rodzicéw jest w szczegolnosci pobudzanie 1 organizowanie aktywnosci rodzicow
na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan Liceum;

Rade Rodzicow tworza — po jednym przedstawicielu — czlonkowie rad oddzialowych wybrani
w tajnych wyborach przez rodzicow uczniéw danego oddziatu.

. Wybory do Rady Rodzicéw przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym

roku szkolnym.

Rada Rodzicéw pracuje zgodnie z regulaminem swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Liceum.

Dyrektor Liceum uczestniczy w posiedzeniach Rady Rodzicow i jej Prezydium z glosem

doradczym.

Do kompetencji stanowiacych Rady Rodzicéw naleza:

1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Liceum; jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczna w sprawie programu
wychowawczo-profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor Liceum w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny; program ustalony przez Dyrektora Liceum
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna;

2) uchwalanie regulaminu swej dziatalnosci.

Do kompetencji opiniodawczych Rady Rodzicéw naleza:

1) opiniowanie zestawu podrecznikéw i materialéw edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) opiniowanie materialéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegélnych oddziatach w danym
roku szkolnym;

3) opiniowanie wniosku o wprowadzenie eksperymentu pedagogicznego w Liceum;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
Liceum;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Liceum;

6) opiniowanie podjecia w Liceum dzialalnosci przez stowarzyszenia lub inne organizacje;
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7) opiniowanie, w terminie 14 dni od dnia zawiadomienia, pracy nauczyciela do ustalenia
oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu; brak opinii Rady Rodzicéw nie
wstrzymuje ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela;

8) opiniowanie propozycji zaje¢ wychowania fizycznego do wyboru przez ucznidow
przedstawionych przez Dyrektora Liceum;

9) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

10) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostala
ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢ zostal wlaczony do
szkolnego zestawu programéw nauczania;

11) (uchylony);

12) opiniowanie od 2 do 3 przedmiotéw, ktore beda realizowane w zakresie rozszerzonym;

13) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

10. Uprawnienia Rady Rodzicow:

11.

—_

[\

SN}

N

U

(@)

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej, Dyrektora Liceum, organu prowadzacego Liceum
iorganu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami we wszystkich sprawach
szkoly;

2) delegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata na
stanowisko Dyrektora Liceum;

3) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

4) wybor przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej Liceum Rada Rodzicow gromadzi fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodel. Zasady wydatkowania funduszy Rady

Rodzicow okreslone sa w jej regulaminie.

§ 34

W Liceum dziata Samorzad Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Liceum.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogoél uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdlu uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScia, celem 1 stawianymi

wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji

miedzy wysitkiem szkolnym, a rozwijaniem i zaspokajaniem zainteresowan uczniow;

4) prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna Samorzadu.

Samorzad Uczniowski moze wyloni¢ ze swojego sktadu Rade Wolontariatu oraz podejmowac,
w porozumieniu z Dyrektorem Liceum, dzialania z zakresu wolontariatu, okreslone w § 43.

Do kompetencji stanowigcych Samorzadu Uczniowskiego naleza:

1) uchwalanie regulaminu Samorzadu Uczniowskiego;

2) przedstawianie wnioskéw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow.

Do kompetencji opiniodawczych Samorzadu Uczniowskiego naleza:

1) opiniowanie wniosku Dyrektora Liceum o skreslenie ucznia z listy uczniow;
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2) (uchylony);

3) opiniowanie od 2 do 3 przedmiotéw, ktore beda realizowane w zakresie rozszerzonym;
4) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
5) opiniowanie pracy nauczyciela na wniosek Dyrektora Liceum.

§ 35

. Wszystkie organy Liceum wspoldzialaja ze soba w celu stworzenia jak najlepszych warunkow

rozwoju uczniéw oraz podnoszenia jakosci pracy szkoty.

. Organy Liceum majg mozliwo$¢:

1) swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okreslonych
niniejszym Statutem 1 przepisami szczegélowymi;

2) biezacej wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach;

3) zapraszania na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych organéw w celu
wymiany pogladow, informacji, organizacji wspolnych przedsiewzieé;

4) wlaczania si¢ w realizacje konkretnych zadan innego organu, wyrazania swojej opinii lub
stanowiska, bez naruszania kompetenciji organu uprawnionego;

5) przedstawiania wnioskéw 1 opinii Dyrektorowi Liceum oraz Radzie Pedagogicznej w formie
pisemnej lub ustnej;

06) rozwiazywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Liceum z zachowaniem drogi stuzbowe;.

. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdw jest Dyrektor Liceum.

§ 36

. Konflikty 1 spory wystepujace pomiedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow,
uczniow rozstrzyga Dyrektor Liceum.

. Dyrektor podejmuje dziatania na pisemny wniosek organu bedacego strong sporu.

. Dyrektor przed rozstrzygnieciem sporu zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron,
zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk.

. Od rozstrzygniecia Dyrektora przewodniczacy kazdego organu, moze odwola¢ si¢ do organu
prowadzacego Liceum.

. Konflikty miedzy organami Liceum, w ktérych strona jest Dyrektor, rozwigzuje organ
prowadzacy Liceum.

. Do rozwigzywania konfliktow miedzy organami Liceum Dyrektor moze powolaé zespol
mediacyjny, okreslajac jego sktad i zakres dzialania.

§ 37

. W Liceum mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie
1 wzbogacenie form dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoly.

. Zgode na podjecie w Liceum dzialalnosci przez stowarzyszenia 1 organizacje, o ktérych mowa
w ust. 1 wyraza Dyrektor Liceum po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

Rozdziat 5
Organizacja pracy Liceum

§ 38

. Podstawowsg jednostka organizacyjna Liceum jest oddzial zlozony z ucznidw, ktérzy w danym
roku szkolnym ucza si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w planie
nauczania.

. Podstawowymi formami pracy dydaktyczno-wychowawczej Liceum sa:
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1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢ zajecia edukacyjne realizowane
zgodnie z programami nauczania uwzgledniajacymi podstawe programows ksztalcenia
ogolnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw
nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczegélnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Zajgcia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje Dyrektor Liceum, za zgoda
organu prowadzacego Liceum i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz Rady
Rodzicow.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, 4, 5 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 6 realizowane sq niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztalcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

6. Liceum moze prowadzi¢ inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, w tym zajecia religii
1 etyki organizowane w trybie okreslonym odrebnymi przepisami.

7. Zajecia religii i etyki organizuje si¢ na pisemna prosbe rodzicow.

O udziale w lekcjach religii i etyki decyduja rodzice lub petnoletni uczen.

9. Zajecia religii 1 etyki organizuje si¢ w szkole w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych
lub migdzyklasowych, po otrzymaniu przynajmniej 7 zgloszen.

10.  Zajgcia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na niepelnosprawnosc: stabowidzacych, stabostyszacych,
z niepelnosprawnoscia ruchowsa, z autyzmem, w tym 2z zespolem Aspergera,
1z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi, organizowane sg w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

11. Liceum, w miare posiadanych mozliwosci finansowych, moze organizowa¢ nadobowiazkowe

zajecia edukacyjne.

oo

§ 39

1. Zajecia edukacyjne prowadzone sa w oddziale, w grupie oddzialowej lub w grupie
migdzyoddzialowe;.

2. Niektore obowiazkowe 1 dodatkowe zajecia edukacyijne, a takze kota zainteresowan i inne zajecia
edukacyjne mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyklasowych, a takze w formie wycieczek
iwyjazdow (obozy naukowe, wymiany zagraniczne). Zasady wyjs¢ i wycieczek okreslaja
regulaminy.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W szczegolnych wypadkach Dyrektor Liceum moze w danym
dniu skroci¢ czas trwania zaje¢ edukacyjnych do 30 minut. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla
uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze.

4. W celu zapewnienia wlasciwych warunkéw nauki organizuje si¢ corocznie podzial na grupy na
zasadach okreslonych w Rozporzadzeniu MEN w sprawie ramowych planéw nauczania
w szkotach publicznych, z uwzglednieniem posiadanych §rodkéw finansowych.

5. W Liceum podzial na grupy stosuje si¢:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych, informatyki w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 ucznidw, a w przypadku zaje¢ z jezykéw obcych takze w grupach
miedzyoddzialowych;
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2) na nie wigcej niz polowie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
ogodlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

3) na wychowaniu fizycznym zajecia prowadzone sq w grupach liczacych od 12 do 26
uczniéw, oddzielnie dla dziewczat 1 chlopcéw; dopuszcza si¢ tworzenie grup
migdzyoddzialowych.

. Szczegdlng forma pracy s indywidualne zajecia edukacyjne z uczniami, ktorzy spelniaja

warunki zawarte w przepisach o indywidualnym toku nauki i indywidualnym nauczaniu.

§ 39a (uchylony)

§ 39aa
. Zajecia w Liceum moga zostac zawieszone na czas oznaczony, w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczefistwa uczniow w zwiazku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogoélnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewngtrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktérych prowadzone sa
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenistwu lub zdrowiu uczniéw, innego
niz okreslone w pkt 1-3.

. W przypadku zawieszenia zajeé¢, o ktérym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni

Dyrektor Liceum organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia

na odleglod¢. Zajecia te organizowane sa nie pézniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

. Zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, lub

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia
1 wychowania.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ moga by¢ organizowane

w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddzialowej lub grupie miedzyklasowe;.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ organizowane sg

z uwzglednieniem :

1) réwnomiernego obciazenia uczniéw zajeciami w poszczegélnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w podejmowaniu intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

Dyrektor Liceum informuje, w ustalonej formie, organ prowadzacy Liceum oraz organ

sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zaje¢ oraz innych zadan Liceum

w okresie nauki zdalnej.
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7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
Dyrektor Liceum przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom przez dziennik elektroniczny
oraz aplikacj¢ MS Teams informacj¢ o sposobie i trybie realizacji zadan w zakresie organizacji
zaje¢, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania.
Ksztalcenie na odleglos¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:
1) aplikacji MS Teams;
2) prezentacji oraz podrecznikow multimedialnych;
3) materialéw zamieszczonych na portalach edukacyjnych;
4) programéw edukacyjnych oraz stron internetowych wybranych instytucji kultury
i urzedow;
5) zintegrowanej platformy edukacyjnej;
0) dziennika elektronicznego;
7) podrecznikdw, ¢wiczeq, kart pracy, ktore posiada uczen;
8) innych niz wymienione.
Nauczyciel przekazuje materialy uczniom przez:
1) aplikacje¢ MS Teams;
2) za pomocg dziennika elektronicznego;
3) za pomocg poczty elektronicznej w domenie Liceum;
4) w inny sposob.
Nauczyciel podczas zaje¢ dba o zachowanie bezpieczenistwa i kondycji psychofizycznej
uczniow, w szczegolnosci:
1) prowadzi zajecia w formach mieszanych - z uzyciem monitoréw ekranowych oraz bez
ich uzycia;
2) zleca uczniom wykonywanie ¢wiczen lub inna prace samodzielna w oparciu
o posiadane przez ucznia materialy dydaktyczne (bez uzycia komputerow);
3) wykorzystuje materialy do odstuchu (audio);
4) czesc lekeji przeznacza na biezaca konsultacje online z uczniami (czat, wideo);
5) efektywnie zarzadza czasem zaje¢ organizujac prace z monitorem oraz prace
samodzielna ucznia;
0) sprawdza pod wzgledem merytorycznym 1 pod wzgledem bezpieczenstwa materialy
udostepniane uczniom.
Zasady bezpieczenstwa na zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii informacyjno-
komunikacyjnych sa nastepujace:
1) uczniowie otrzymujq indywidualne loginy i ustalaja hasto do swojej poczty w domenie
liceum;
2) uczniowie nie moga udostepnia¢ danych dostgpowych innym osobom;
3) do aplikacji MS Teams loguja si¢ osobiscie;
4) nie moga utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach.
Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegltos$¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Liceum
moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie
dtuzszym niz 60 minut.
Obecno$¢ na zajeciach prowadzonych w trybie online sprawdzana jest na podstawie
potaczenia w aplikacji MS Teams poprzez:
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14.

1) zglaszanie si¢ na wezwanie nauczyciela w trybie wideo lub jesli to nie jest mozliwe
w trybie glosowym;
2) czat — rozmowg;
3) wydruk listy obecnosci.
(uchylony).

14a. Nieobecno$¢ na zajeciach online usprawiedliwia wychowawca na podstawie przestanego

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

przez dziennik elektroniczny o$wiadczenia rodzicéw lub pelnoletniego ucznia wg zasad
okreslonych w § 89 pkt 4 lit. a-b, lit. e.

O nieprawidlowosciach zwigzanych z brakiem uczestnictwa ucznia w zajeciach, brakiem
realizacji zleconych zadan, nauczyciel powiadania wychowawce w celu wyjasnienia zaistnialej
sytuaciji.

Ocenianie uczniow odbywa si¢ zgodnie z postanowieniami Statutu.

Jezeli zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ organizowane sa
przez okres powyzej 30 dni, Dyrektor Liceum zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich
potrzeb 1 mozliwosci organizacyjnych szkoly, indywidualne konsultacje z nauczycielem
prowadzacym zajecia, w miare mozliwosci w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.
Konsultacje, o ktérych mowa w ust. 17 moga odbywaé si¢ w formie indywidualnej albo
grupowej.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o formach i terminach indywidualnych konsultacji za pomoca dziennika elektronicznego.

W' uzasadnionych przypadkach Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczna moze
czasowo zmodyfikowac:

1) zakres tresci nauczania wynikajacy z realizowanych programéw nauczania oraz
ramowych planéw nauczania;

2) tygodniowy rozklad zajec;

3) program wychowawczo-profilaktyczny.

W przypadku ucznia, ktéry nie moze w miejscu zamieszkania realizowaé zaje¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ z uwagi na:

1) rodzaj niepelnosprawnosci, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla
tego ucznia zajecia na terenie szkoly:

a) w bezposérednim kontakcie z nauczycielem,
b) lub z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtosc;

2) trudna sytuacje rodzinna, Dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, moze zorganizowaé
dla tego ucznia zajecia na terenie szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢.

Zajecia, o ktérych mowa w ust. 21 moga by¢ organizowane jezeli mozliwe jest zapewnienie
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

Dyrektor Liceum, mimo ustawowego obowiazku zawieszenia zaje¢, moze odstapi¢ od nauki
zdalnej:

1)  za zgoda organu prowadzacego;

2)  po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

W sytuacji odstapienia od nauki zdalnej Dyrektor informuje rodzicéw 1 uczniow
o dostepnych materialach 1 mozliwych sposobach utrwalania wiedzy 1 rozwijania
zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania.
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25.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
moga by¢ organizowane dla ucznidw krajoznawstwo 1 turystyka, zgodnie z odpowiednimi
przepisami, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniéw.

26. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglosé

10.

11.

12.

Dyrektor Liceum koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniow.

§ 39b

. Liceum, za zgoda organu prowadzacego, moze zorganizowaé oddzial przygotowawczy dla

uczniow bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy wiechali na teren Rzeczypospolitej Polskiej
w zwigzku konfliktem zbrojnym na terytorium tego pafistwa.

Oddzial przygotowawczy organizuje si¢ dla ucznidw, ktorzy nie znaja jezyka polskiego lub
znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki.

. Do oddzialu przygotowawczego przyjmuje si¢ uczniéw zakwalifikowanych przez zespol

kwalifikacyjny powotany przez Dyrektora Liceum, z zastrzezeniem ust. 5.
Zespol kwalifikacyjny sklada si¢ z dwdch nauczycieli oraz pedagoga lub psychologa szkolnego.
Oddzial przygotowawczy moze zosta¢ zorganizowany takze w trakcie roku szkolnego; w tym
przypadku o przyjeciu uczniéw do oddzialu decyduje Dyrektor Liceum.
Liczba uczniow w oddziale przygotowawczym nie moze przekraczaé 25 osoéb.
Nauczanie w oddziale przygotowawczym prowadzone jest w oparciu o realizowane w szkole
programy nauczania z zakresu ksztalcenia ogélnego dostosowane pod wzgledem zakresu tresci
nauczania oraz metod 1 form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.
Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadza nauczyciele poszczegdlnych zajec
edukacyjnych, ktérzy moga by¢ wspomagani przez osobe wladajaca jezykiem kraju
pochodzenia uczniéw.
W oddziale przygotowawczym obowiazkowe zajecia edukacyjne:

1) obejmuja nie mniej niz 26 godzin tygodniowo;

2) moga by¢ realizowane w klasach taczonych: klasa I 1 I oraz klasa IIT i I'V.

W oddziale przygotowawczym prowadzi si¢ nauke jezyka polskiego:

1) w wymiarze nie nizszym niz 6 godzin tygodniowo;

2) wedlug programu nauczania opracowanego na podstawie ramowego programu
kursow nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcéw, o ktérym mowa w odrebnych
przepisach.

Decyzje o skroceniu lub przedtuzeniu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje
Rada Pedagogiczna na wniosek uczacych w oddziale nauczycieli, pedagoga lub psychologa
szkolnego.

Uczenn bedacy obywatelem Ukrainy uczeszczajacy do oddziatlu przygotowawczego nie
podlega klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy Rada Pedagogiczna uzna, ze:

1) uczen nie zna jezyka polskiego lub znajomosé przez ucznia jezyka polskiego jest
niewystarczajaca do korzystania z nauki lub

2) zakres realizowanych w oddziale przygotowawczym zaje¢  edukacyjnych
uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji rocznej ucznia.
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13. Uczen niepodlegajacy klasyfikacji rocznej otrzymuje zaswiadczenie o uczg¢szczaniu do

—_

oddzialu przygotowawczego, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

§ 40

. Obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego sa realizowane w formie zaje¢ klasowo-

lekcyjnych;
Zajecia klasowo-lekeyjne sg realizowane w wymiarze nie mniejszym niz jedna godzina lekcyjna
tygodniowo.

. Zajecia wychowania fizycznego moga by¢ réwniez realizowane w formie zaje¢ do wyboru

przez uczniow.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 3 sa realizowane przez Liceum i prowadzone przez nauczyciela
wychowania fizycznego zatrudnionego w Liceum.

Zajecia do wyboru przez uczniéw moze prowadzi¢ inny nauczyciel niz nauczyciel prowadzacy
zajecia klasowo-lekeyjne.

Propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniéw przedstawia Dyrektor Liceum po uzgodnieniu
z organem prowadzacym i uzyskaniu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Wyboru  zajeé, sposrdéd zaproponowanych, dokonuja uczniowie, w przypadku uczniow
niepelnoletnich, za zgoda rodzicow.

§ 41

. Terminy rozpoczynania i koficzenia zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych, przerw

$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okredlaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Liceum, opracowany przez Dyrektora Liceum po zasiegnieciu opinii zakltadowych
organizacji zwiazkowych, z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegélnosci: liczbe pracownikéow Liceum,
w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Liceum oraz liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

Arkusz organizacji Liceum 1 liczbe etatow zatwierdza organ prowadzacy Liceum, po zasiggnieciu
opinii Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w terminach okreslonych odrebnymi przepisami.

. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji Liceum do 30 wrzesnia

uwzglednia si¢ opinie, o ktérych mowa w ust. 21 4.

W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizaciji Liceum po 30 wrzesnia
organ prowadzacy zatwierdza ten arkusz.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor Liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy plan zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 42
Liceum prowadzi dokumentacje zaje¢ edukacyjnych zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

. W Liceum prowadzi si¢ dzienniki zaje¢ edukacyjnych wylacznie w formie elektronicznej.

Wpisanie przez nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajec¢ jest rownoznaczne
z potwierdzeniem przeprowadzenia tych zajec.

Rodzice maja bezplatny wglad do dziennika elektronicznego poprzez przegladarke
internetows w zakresie dotyczacym ich dzieci.

Dane stanowiagce dziennik elektroniczny zapisuje si¢ na informatycznym nosniku danych,
wedlug stanu na dzien zakoficzenia roku szkolnego.
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Dokument elektroniczny bedacy zapisem dziennika elektronicznego Dyrektor Liceum
opatruje kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

Dokument, o ktérym mowa w ust. 6 przechowywany jest w taki sposob, aby mozna go bylo
odczyta¢ w okresie przewidzianym dla przechowywania dziennikow.

Szczegdlowe zasady prowadzania dziennika elektronicznego zawiera Regulamin korzystania
z dziennika elektronicznego w VII Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Zofii Natkowskiej
w Krakowie.

§ 43

W Liceum dziala wolontariat szkolny.

. Wolontariat w Liceum stanowi element programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Wolontariat jest dzialaniem dla dobra innych oséb lub instytucji, realizowanym z wlasnej woli,

bez wynagrodzenia, skierowanym do ludzi spoza kregu rodziny i znajomych.

Wolontariusz to uczen, ktory realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

Celem dziatalnosci wolontaryjnej w Liceum jest w szczegdlnosci:

1) rozwijanie u uczniéw cech prospolecznych oraz ksztaltowanie wrazliwosci na potrzeby
innych poprzez aktywizacje spolecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatad na rzecz
potrzebujacych;

2) promocja wolontariatu w Liceum;

3) ksztaltowanie aktywnosci spotecznej;

4) zwickszenie samodzielnosci i efektywnosci dzialan podejmowanych przez ucznidw;

5) aktywna wspolpraca z instytucjami i organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ wolontaryjna
w §rodowisku lokalnym;

6) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania w zespole.

Dzialania w zakresie wolontariatu podejmuje w Liceum Samorzad Uczniowski

w porozumieniu z Dyrektorem Liceum.

Samorzad Uczniowski wylania ze swojego sktadu Rade Wolontariatu.

Do zadan Rady Wolontariatu naleza w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie potrzeb srodowiska uczniowskiego w zakresie dziatalnosci wolontaryjnej;

2) analizowanie ofert sktadanych do Liceum w zakresie udzielania pomocy lub $wiadczenia
pomocy;

3) opiniowanie 1 wybor zlozonych w Liceum ofert w zakresie udzielania pomocy lub
$wiadczenia pomocy;

4) organizacja dzialan wolontaryjnych w Liceum.

. Rada Wolontariatu pracuje pod opieka nauczyciela opiekuna wolontariatu powolanego przez

Dyrektora Liceum.

10. Nauczyciel opiekun wolontariatu wykonuje nastepujace zadania:

11.

1) organizuje rekrutacje wolontariuszy;

2) organizuje spotkania i szkolenia wolontariuszy;

3) buduje wspotprace w zespole wolontariuszy;

4) motywuje uczniéw do dziatania i monitoruje ich prace;

5) koordynuje dzialalno$¢ informacyjna;

6) reprezentuje wolontariat Liceum na zewnatrz;

7) prowadzi ewaluacj¢ prowadzonych dzialan w odniesieniu do korzysci wychowawczych
1 profilaktycznych;

8) przedstawia sprawozdanie z dzialalnosci wolontariatu podczas ostatniego w danym roku
szkolnym zebrania Rady Pedagogiczne;.

W dzialaniach wolontaryjnych uczestniczy¢ moga wszyscy uczniowie Liceum, przy czym:

1) wolontariat opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci;

2) od uczniéw niepelnoletnich wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw;

3) dzialania wolontaryjne realizowane s3 poza zajeciami edukacyjnymi.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dzialania w zakresie wolontariatu w Liceum moga mie¢ charakter:

1) staly, polegajacy na systematycznym, cyklicznym i zaplanowanym udzielaniu okreslonego
wsparcia;

2) dorazny, polegajacy na:
a) jednorazowym wspieraniu okreslonych akgji,
b) organizowaniu zbiérek, kiermaszy oraz innych akcyjnych dziataniach charytatywnych.

Dzialania wolontaryjne adresowane sa:

1) do calej spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;

2) do wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne;

3) do potrzebujacych pomocy:
a) w spolecznosci szkolnej,
b) w srodowisku lokalnym,
¢) zglaszanych w ogoélnopolskich akcjach charytatywnych.

Wolontariusz ma prawo do:

1) zglaszania wlasnych propozycii i inicjatyw;

2) wsparcia ze strony nauczyciela opieckuna wolontariatu, Rady Wolontariatu oraz innych
wolontariuszy;

3) otrzymania pisemnego zaswiadczenia lub opinii o wykonywanej pracy, jezeli
systematycznie 1 aktywnie uczestniczyl w pracach wolontariatu;

4) otrzymania pochwal i nagréd zgodnie z § 91 ust. 2 Statutu Liceum;

5) rezygnacji z pracy na rzecz wolontariatu po wczedniejszym poinformowaniu o swojej
decyzji nauczyciela opiekuna wolontariatu.

Wolontatriusz ma obowiazek:

1) aktywnie uczestniczy¢ w pracach wolontariatu, w spotkaniach i warsztatach;

2) rzetelnie 1 uczciwie wywiazywac si¢ z podjetych obowigzkow;

3) dziala¢ w zespole i pomaga¢ innym wolontariuszom;

4) szanowac¢ godnosc¢ osobista 1 dobre imi¢ 0s6b, ktérym pomaga;

5) godnie reprezentowa¢ Liceum i dbac o jego dobre imie.

Dzialalno$¢ wolontaryjna w Liceum moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcéw;

2) nauczycieli i innych pracownikéw Liceum;

3) rodzicéw;

4) inne osoby 1 instytucje, w tym organizacje pozarzadowe, ktorych celem jest niesienie
pomocy potrzebujacym.

Dzialalno$¢ informacyjna wolontariatu w Liceum prowadzona jest w szczegélnosci za

posrednictwem:

1) dziennika elektronicznego;

2) plakatow;

3) materialéw informacyjnych przekazywanych wychowawcom oddzialéw przez nauczyciela
opiekuna wolontariatu;

4) strony internetowej;

5) oficjalnego funpage’a Liceum na facebook’u.

44

. Liceum udziela opieki 1 pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.
Formy opieki, o ktérej mowa w ust. 1 okreslaja § 22-23.

§ 45

. Liceum prowadzi biblioteke szkolnag sluzaca wypelnianiu zadan  dydaktycznych

1 wychowawczych Liceum ze szczegdlnym uwzglednieniem:
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1) gromadzenia, opracowania i udostgpnienia ksiazek 1 innych Zrédet informaci;

2) realizacji potrzeb uczniéw oraz rozbudzania i rozwijania ich indywidualnych zainteresowan;

3) wyrabiania i pogl¢bianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystywania informacii
z roznych  Zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

5) doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli;

6) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow;,

7) otganizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows i spoteczna.

. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje Dyrektor Liceum, ktory w szczegolnoscei:

1) zapewnia  warunki umozliwiajace  prawidlowa prace  biblioteki, bezpieczefistwo
i nienaruszalno$¢ zbiorow;

2) zapewnia  wykwalifikowana ~ obsad¢  biblioteki zgodnie z odrebnymi
przepisami; w przypadku zatrudnienia w bibliotece dwdch lub wigcej oséb powierza
jednej z nich stanowisko koordynatora;

3) dba o $rodki finansowe na uzupetnianie zbioréw;

4) powoluje Komisje¢ do spraw selekcji zbioréw bibliotecznych oraz Komisje do przeprowadzenia
skontrum zbioréw bibliotecznych;

5) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych w terminach zgodnych z przepisami prawa;

6) odpowiada za protokolarne przekazanie zbiordw przy zmianie nauczyciela bibliotekarza;

7) hospituje 1 ocenia prace nauczycieli bibliotekarzy.

. Organizacja biblioteki stuzy realizacji jej zadan i przedstawia si¢ nastgpujaco:

1) biblioteka udostepnia zbiory uczniom, nauczycielom, innym pracownikom szkoty, studentom-
praktykantom oraz rodzicom na zasadach okreslonych w Regulaminie biblioteki;

2) biblioteka sklada si¢ z wypozyczalni oraz czytelni; w czytelni znajduja si¢ w szczegdlnosci:
ksiegozbiér podreczny oraz stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu dla
czytelnikow;

3) zbiory biblioteki:

a) zawieraja w szczegolnosci:
- ksigzki w ré6znym formacie, dokumenty elektroniczne, czasopisma,
b) obejmuja w szczegdlnosci:
- lektury, literatur¢ pickng polska 1 obca, literatur¢ naukowa 1 popularnonaukows, w tym
pedagogiczna i metodyczna, podreczniki 1 inne materialy pomocnicze dla uczniow,
- filmy oraz inne materialy na nosnikach elektronicznych,
©) rozmieszczone sq w ukladzie dzialowym wg UKD oraz alfabetycznym,
d) dostepne sa w formie:
- wolnego dostepu do potek oraz udostepniania przez nauczyciela bibliotekarza,
- na indywidualna prosbe czytelnika umozliwia si¢ wolny dostep do catosci zbiorow,
e) finansowane sa w szczegolnosci:
-z budzetu oraz z dotacji przekazanych przez Rade Rodzicow lub innych ofiarodawcow;
4) biblioteka jest czynna:
a) w dniach zaje¢ edukacyjnych piec¢ dni w tygodniu,
b) umozliwia dostep czytelnikéw do zbioréw podczas zajec oraz po ich zakonczeniu;

5) w bibliotece zatrudnieni sg nauczyciele bibliotekarze:

a) zasady zatrudniania oraz kwalifikacje pracownikéw biblioteki okreslajq odrebne przepisy,
b) zadania nauczycieli bibliotekarzy okresla § 61,
¢) szczegdlowe obowiazki nauczycieli bibliotekarzy okreslone sa w planie pracy biblioteki.

. Biblioteka szkolna wspotpracuje:

1) z uczniami, w tym z organizacjami szkolnymi, w szczegblnosci gromadzac i udostepniajac
ksigzki oraz inne materialy biblioteczne na zajecia kol lub inne spotkania, udostepniajac sprzet
oraz czytelnig;
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2) z nauczycielami przedmiotéw i wychowawcami klas w szczegblnosci w zakresie rozwijania
kultury czytelniczej ucznidow, organizowania konkurséw i innych przedsigwzieé, planowania
zaje¢ z wykorzystaniem ksi¢gozbioru oraz sprzetu, doskonalenia warsztatu pracy dydaktyczno-
wychowawczej nauczycieli, gromadzenia i selekeji zbioréwy

3) z pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym w celu ksztaltowania profilu zbioréw oraz
przygotowania uczniéw do samoksztalcenia oraz wyboru zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia;

4) 7z rodzicami uczniéw w szczegolnosci udostepniajac literature na temat wychowania 1 réznych
aspektow dorastania, angazujac w akcje charytatywne;

5) z innymi bibliotekami w szczegblnosci w zakresie informowania o imprezach czytelniczych,
konkursach, wykladach, zapoznawania ucznidow z innymi typami bibliotek, wypozyczania
miedzybibliotecznego.

. Inwentaryzacja zbioréw bibliotecznych przeprowadzana jest w formie skontrum

z uwzglednieniem przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca

1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642).

§ 46

. W Liceum prowadzone sa zaplanowane i systematyczne dzialania w zakresie doradztwa

zawodowego majace na celu wspieranie ucznibw w podejmowaniu $wiadomych

i samodzielnych decyzji edukacyjnych lub zawodowych, z uwzglednieniem zainteresowan,

uzdolnieni 1 predyspozycji oraz informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

. System doradztwa zawodowego w Liceum ma za zadanie:

1) rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych
decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow;

2) wyksztalcenie u uczniow umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami na rynku pracy poprzez
szybka adaptacje oraz reagowanie na nowe sytuacje i wyzwania zawodowe.

. System doradztwa zawodowego Liceum obejmuje dzialania podejmowane przez:

1) nauczycieli prowadzacych poszczegodlne zajecia edukacyijne;

2) wychowawcow oddzialow;

3) doradce zawodowego;

4) pedagoga szkolnego.

. Dzialania podejmowane w ramach systemu doradztwa zawodowego skierowane sg do:

1) uczniow;

2) rodzicow;

3) nauczycieli;

4) $rodowiska lokalnego.

. Doradztwo zawodowe w Liceum jest realizowane na:

1) obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogélnego;

2) zajeciach z nauczycielem wychowawca opiekujacym si¢ oddziatem;

3) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

4) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zwiazanych
z wyborem kierunku dalszego ksztalcenia lub zawodu.

. Doradztwo zawodowe w Liceum moze by¢ realizowane w formie:

1) spotkan z udzialem pedagoga szkolnego, doradcy zawodowego, przedstawicieli instytucii
zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym, przedstawicieli szkél wyzszych oraz szkot
policealnych i pomaturalnych;

2) prezentacji réznych zawodow z uwzglednieniem uzdolnien i predyspozycji do ich
wykonywania;

3) zaje¢ pozwalajacych okresli¢ uzdolnienia ucznidw predestynujacych ich do wykonywania
danego zawodu;
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4) wskazywania 1 omawiania zrédel informacji na temat rynku pracy oraz kierunkéw studiow:
strony www uczelni, informatory o szkolach wyzszych i policealnych;

5) realizacji programéw edukacyjnych dotyczacych rynku pracy;

6) uczestnictwa ucznidw w zajeciach organizowanych przez instytucje zajmujace si¢
doradztwem zawodowym;

7) uczestnictwa ucznidw w dniach otwartych krakowskich uczelni;

8) wizyt zawodoznawczych, organizowanych u pracodawcow, ktére maja na celu poznanie
przez ucznidw srodowiska pracy w wybranych zawodach;

9) porad 1 informacji udzielanych rodzicom przez pedagoga, doradc¢ zawodowego,
kierowanie ich do wyspecjalizowanych instytucji;

10) porad i informacji udzielanych nauczycielom i wychowawcom przez doradcg zawodowego.

7. Na kazdy rok szkolny w Liceum opracowuje si¢ program realizacji wewnatrzszkolnego

systemu doradztwa zawodowego.

8. Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego oraz sposéb ich realizacji, okreslone
w odrebnych przepisach, dostosowuje si¢ do potrzeb i indywidualnych predyspozycji
uczniow.

9. Program, o ktéorym mowa w ust. 7 uwzglednia rowniez potrzeby rodzicow i lokalne lub
regionalne dzialania zwiazane z doradztwem zawodowym, oraz okresla:
1) dzialania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego;
2) podmioty, z ktérymi Liceum wspolpracuje przy realizacji dzialan, w tym pracodawcow,
poradnie psychologiczno-pedagogiczne, instytucje rynku pracy.
10. Program, o ktérym mowa w ust. 7 opracowuje doradca zawodowy we wspolpracy z innymi
nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami oddzialow, psychologami, pedagogami,
a takze koordynuje jego realizacje.
11. Dyrektor Liceum, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej zatwierdza program, o ktérym
mowa w ust. 7, do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.
12. Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest
umieszczana na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i §wiadectwie ukonczenia Liceum.
13. Zadania doradcy zawodowego okresla § 60.
14. Zadania doradcy zawodowego realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
okresla § 22 ust. 19.

§ 47
1. W realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych 1 profilaktycznych Liceum wspolpracuje
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy, a w szczegdlnosci z:
1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng nr 2 w Krakowie;
2) innymi  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym z  poradniami
specjalistycznymi
3) Miejskimi lub Gminnymi Os$rodkami Pomocy Spotecznej;
4) Krakowskim Instytutem Psychoterapii;
5) Matopolskim Osrodkiem Fundacji Praesterno;
6) Miejskim Centrum Profilaktyki Uzaleznien;
7) Stowarzyszeniem Dobrej Nadziei;
8) Powiatows stacja sanitarno-epidemiologiczng w Krakowie;
9) Straza Miejska;
10) Komenda Miejska Policji w Krakowie;
11) instytucjami dzialajacymi na rzecz mlodziezy i rodziny.
2. Wspolpraca z publicznymi poradniami pedagogiczno-psychologicznymi, w tym z publicznymi
poradniami specjalistycznymi w szczegblnosci polega na:
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1) kierowaniu uczniéw na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu ustalenia przyczyn
trudnosci edukacyjnych i wychowawczych i dostosowywania wymagant edukacyjnych do
mozliwoS$ci ucznia;

2) konsultacjach z pracownikami poradni;

3) konsultowaniu wnioskow i opinii do badan psychologiczno-pedagogicznych;

4) prowadzeniu przez pracownikéw poradni specjalistycznych zaje¢ na terenie szkoly;

5) udziale w szkoleniach organizowanych przez pracownikéw poradni;

6) konsultacji i wspolpracy dotyczacej ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

7) wnioskowaniu o opini¢ dotyczaca nauczania indywidualnego.

. Wspolpraca z Osrodkami Pomocy Spolecznej w szczegdlnosci polega na:

1) kierowaniu uczniéw z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowej, losowej,
rodzinnej w sprawie udzielenia pomocy materialnej;

2) przeprowadzaniu wywiadow srodowiskowych.

Wspolpraca z Policja 1 Strazag Miejskq polega w szczegdlnosci na:

1) przeprowadzaniu spotkan z mlodzieza na temat zagrozen, w tym fizycznych oraz
zwiazanych z uzaleznieniami i z cyberprzemocs technologiczna, a takze na ewentualnych
interwencjach;

2) pomocy w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego;

3) przeciwdzialaniu pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez
uczniow substancji psychoaktywnych.

Wspodlpraca z innymi podmiotami polega w szczegdlnosci na:

1) organizowaniu spotkan, prelekcji na tematy dotyczace probleméw mlodziezy, w tym
uzaleznien 1 wspotuzaleznien, profilaktyki zaburzen depresyjnych;

2) organizowaniu, w uzasadnionych przypadkach, opieki, pomocy psychologicznej i prawnej;

3) kierowaniu, w uzasadnionych przypadkach, na terapi¢ oséb znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

. Wspoldziatanie z w/w podmiotami organizuje Dyrektor Liceum na zasadach okreslonych

w odrebnych przepisach.
Informacji 1 porad dotyczacych korzystania z wyspecjalizowanej pomocy w zaleznosci od potrzeb
udziela uczniowi lub jego rodzicom: pedagog szkolny, psycholog lub doradca zawodowy.

§ 48

Liceum wspoldziala z rodzicami w sprawach ksztalcenia, wychowania, opieki i profilaktyki.

. Przewiduje si¢ w szczegdlnosci nastepujace formy wspolpracy szkoly z rodzicami:

1) organizacja zebran poszczegblnych oddzialéw 2z wychowawca wedlug wcezesniej
przedstawionego harmonogramu — przynajmniej dwa razy w ciagu okresu;

2) prowadzenie tzw. dni otwartych dla rodzicéw, w trakcie ktérych moga uzyskac¢ informacje
na temat osiagnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem sposob dalszej pracy
z dzieckiem, uzyskac wsparcie pedagogiczne i psychologiczne;

3) rozmowy indywidualne z wychowawca, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, Dyrektorem
Liceum lub jego zastepca - po wezedniejszym ustaleniu terminu spotkania;

4) organizowanie spotkan okoliczno$ciowych;

5) wlaczanie rodzicéw w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego Liceum;

6) wlaczanie rodzicoéw w organizacje imprez dla oddziatu oraz szkoly;

7) udzielanie rodzicom biezacych informacji na temat osiagnieé ich dziecka, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

8) umozliwienie rodzicom wgladu do dokumentacji dotyczacej ich dziecka, na zasadach
okreslonych w § 71 ust. 9 oraz § 72 ust. 9;

9) inne formy wspolpracy grupowej lub indywidualnej wprowadzane w miar¢ potrzeb.

Rodzice ucznia maja prawo do:
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1) zapoznania si¢ ze Statutem Liceum i z innymi dokumentami wewnatrzszkolnymi;

2) zapoznania si¢ z zadaniami oraz zamierzeniami dydaktycznymi i wychowawczymi oddziatu
oraz szkoly;

3) zaznajomienia si¢ z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow w nauce
1 ewentualnych przyczyn niepowodzen szkolnych;

5) konsultacji 1 uzyskiwania porad na temat predyspozycji swojego dziecka do dalszego
ksztalcenia;

6) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly;

7) deklarowania uczestnictwa ich niepelnoletniego dziecka w  zajeciach religii, zajeciach
wychowania fizycznego do wyboru, nadobowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

8) wyrazania zgody na publikowanie wizerunku swojego niepetnoletniego dziecka na stronie
internetowej szkoly lub instytucji z nia wspélpracujacej;

9) informacji o mozliwosci uzyskania pomocy materialnej ze strony wladz publicznych, szkoly,
Rady Rodzicow w przypadku trudnosci finansowych utrudniajacych prawidlowe
funkcjonowanie ich dziecka w Liceum;

10) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoly Dyrektorowi Liceum oraz

organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny lub organowi prowadzacemu.

. W ramach wspolpracy ze szkola rodzice ucznia sq zobowigzani:

1) dba¢ o regularne uczg¢szczanie dziecka do Liceum;

2) udziela¢ dziecku wszelkiej pomocy w realizacji obowigzkéw szkolnych;

3) usprawiedliwia¢ nieobecnosci swojego niepelnoletniego dziecka w terminie do 7 dni
roboczych po ustaniu nieobecnosci;

4) uczestniczy¢ w ustalonych, stalych formach kontaktéw rodzicéw z Liceum;

5) wspoluczestniczy¢ w organizaciji wycieczek, obozow, imprez kulturalnych w szkole 1 poza nia.

§ 49

. Liceum moze 2z wlasnej inicjatywy prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej

innowacjami.

. Innowacje to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na

celu poprawe jakosci pracy Liceum.

. Innowacje nie mogg prowadzi¢ do zmiany typu szkoly.

. Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych

dziatan innowacyjnych.

. W przypadku, gdy innowacje wymagaja nakladow finansowych, Dyrektor Liceum zwraca si¢

do organu prowadzacego szkole o odpowiednie $rodki finansowe.

. Innowacje moga by¢ podjete pod warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy Liceum

pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

. Udzial nauczycieli w innowacjach jest dobrowolny.

. Zespol autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji oraz zapoznaje z nia Rade

Pedagogiczna.

. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda w niej uczestniczyc;

2) opinii Rady Pedagogicznej;

3) pisemnej zgody zespotu autorskiego lub autora innowacji na jej wprowadzenie w Liceum
w przypadku, gdy zalozenia innowacji nie byly wczesniej publikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji wedlug zasad zawartych w opisie

innowacji.
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10.

11.

§ 50

. Liceum wspoldziala ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci

innowacyjnej.

Dyrektor Liceum wyraza zgode na podjecie dzialalnosci, o ktérej mowa w ust. 1 po
uzgodnieniu warunkéw  tej dzialalnosci oraz po wuzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Celem wspoldzialania w zakresie dzialalnosci innowacyjnej jest ksztaltowanie u uczniow

postaw aktywnosci, kreatywnosci, przedsigbiorczosci.
Liceum w zakresie dzialalnosci innowacyjnej wspotdziata z:
1) instytucjami kultury;

2) organizacjami pozarzadowymi;

3) uczelniami wyzszymi;

4) partnerami zagranicznymi.

. Wspotdziatanie to polega w szczegdlnosci na:

1) organizowaniu wykladow i spotkar;

2) prowadzeniu zaje¢ dla uczniéw wybranych oddzialéw;

3) prowadzeniu nadobowiazkowych zaje¢ pozalekceyjnych;

4) umozliwianiu uczniom i nauczycielom udziatu w projektach;

5) wspotorganizowaniu wydarzed wspomagajacych proces dydaktyczno-wychowawczy oraz

rozwoj zainteresowan uczniow;

06) organizowaniu konkurséw dla uczniéw;

7) prowadzeniu szkolen dla nauczycieli.

Liceum wspolpracuje z wyzszymi uczelniami organizujac klasy akademickie.

Zasady 1 tryb wspolpracy dotyczacy klas akademickich w zakresie réznorodnych form zajec

edukacyjnych okreslaja umowy lub porozumienia z poszczegdlnymi uczelniami.

Liceum wspolpracuje 2z zakladami ksztalcenia nauczycieli oraz szkolami wyzszymi

ksztalcacymi nauczycieli przyjmujac studentow na praktyki pedagogiczne.

Praktyki pedagogiczne organizowane sa na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy

Dyrektorem Liceum lub — za jego zgoda — pomiedzy poszczegdlnymi nauczycielami a zakladem

ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza,
Liceum wspoéldziata ze szkolami zagranicznymi organizujac wymiany ucznioéw, ktérych
celem jest doskonalenie umiejetnosci jezykowych oraz poznanie kultury, historii, tradycji
oraz codziennego zycia rowiesnikéw z innych krajow.
Wspolpraca ze szkolami zagranicznymi organizowana jest na podstawie porozumienia
zawartego przez Dyrektora Liceum, z uwzglednieniem odrebnych przepisow.

Rozdziat 6
Nauczyciele i inni pracownicy Liceum

§ 51

. W Liceum zatrudnieni sq nauczyciele, pracownicy ekonomiczni, techniczni, administracyjni

oraz pracownicy obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okreslaja odrebne przepisy.

§ 52

. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ wynosi 40 godzin

tygodniowo.

W ramach czasu pracy nauczyciel obowiazany jest realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze prowadzone bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz;
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2) inne zajgcia 1 czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoly, w tym zajecia opiekuricze
1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia 1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4. (uchylony).

5. (uchylony).

§ 53

Nauczyciel wykonuje inne zadania i czynnosci, wynikajace z zadan szkoly, a w szczegélnosci:

3.

1) uczestniczy w przeprowadzaniu egzamindéw zewnetrznych w szkole, w tym w wymianie
migdzyszkolnej;

2) uczestniczy w organizacji zaje¢ wynikajacych z zainteresowant ucznidw (wg biezacych
potrzeb uczniow);

3) uczestniczy w organizacji lub wspélorganizacji imprez o charakterze wychowawczym lub
rekreacyjno-sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoly
i harmonogramem pracy szkoly;

4) udziela uczniom konsultacji indywidualnych lub zbiorowych, a takze pomocy
w przygotowywaniu si¢ do egzaminéw, konkurséw przedmiotowych i innych form
wspolzawodnictwa;

5) pelni okreslone funkcje w szkole (np. opieckuna samorzadu szkolnego, czlonka komisji
rekrutacyjnej, czlonka komisji stypendialnej, przewodniczacego zespolu przedmiotowego
itp.);

6) wspolpracuje z instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ statutows szkoly;

7) uczestniczy w zebraniach Rady Pedagogicznej oraz indywidualnych spotkaniach
z rodzicami.

§ 54

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma

obowiazek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie oraz postawe moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej uczniéw.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniami odpowiednio do ich potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze dostosowywac

wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest dostarczanie rodzicom 1 innym nauczycielom uczacym

w danym oddziale informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz zachowaniu ucznia,

a takze o jego szczegolnych uzdolnieniach.

Nauczyciel odpowiada za jako$¢ i wyniki swojej pracy oraz za bezpieczeistwo powierzonych

jego oplece ucznidow, a szczegodlnosci za:

1) prawidlowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, realizacje programu
nauczania i stosowanie wlasciwych metod pracy;

2) przestrzeganie dyscypliny pracy w stosunku do siebie i powierzonych uczniow (w tym
punktualne rozpoczynanie i koniczenie zaje¢ edukacyjnych, sprawdzenie obecnosci uczniéw na
kazdych zajeciach);

3) pelne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajeé;

4) stosowanie zasad oceniania wewnatrzszkolnego;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

6) w czasie zastgpstw realizowanie programu nauczania wlasnego przedmiotu lub prowadzenie zaje¢
wychowawczych;

7) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéow, ich zdolnosci oraz zainteresowan;
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8) udzielanie pomocy uczniom wymagajacym troski oraz majacym niepowodzenia szkolne po
rozpoznaniu ich potrzeb;
9) wspolprace z rodzicami, wychowawca, pedagogiem szkolnym, doradca zawodowym,
nauczycielem bibliotekarzem;
10) zycie, zdrowie 1 bezpieczeistwo uczniow podczas zaje¢ prowadzonych w szkole 1 poza
nia oraz podczas petnionych dyzuréw;
11) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
12) prawidlowe, zgodne z obowiazujacymi przepisami, prowadzenie dokumentacji szkolnej,
w szczegolnosci: dziennikéw lekeyjnych, arkuszy ocen, rozkladéw materialu, planéw,
sprawozdan;
13) przetwarzanie danych osobowych uczniow wylacznie w zakresie nadanym decyzja
Dyrektora zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
14) stosowanie si¢ do uchwatl Rady Pedagogicznej i zarzadzen Dyrektora Liceum;
15) powierzone jego opiece pomoce dydaktyczne i sprzet Liceum.

§ 55
Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu;

2) warunkoéw umozliwiajacych wykonywanie obowiazkéw stuzbowych;

3) zglaszania Dyrektorowi Liceum potrzeb w zakresie materialow i srodkow dydaktycznych
niezbednych do wykonywania pracy;

4) wyrazania opinii we wszystkich sprawach szkoly;

5) zglaszania pod adresem Rady Pedagogicznej i Dyrektora Liceum postulatow zwigzanych
z praca Liceum;

6) proponowania tematyki i zmian w porzadku obrad Rady Pedagogicznej;

7) proponowania innowacji pedagogicznych oraz ich wdrazania 1 realizacji zgodnie
z obowiazujacymi przepisami;

8) opracowania wlasnego programu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

9) wyboru podrecznikdéw 1 materialéw dydaktycznych;

10) swobodnego doboru tresci nauczania wykraczajacych poza program nauczania,

z uwzglednieniem celéw i zadan Liceum oraz potrzeb uczniow;

11) organizowania wyjs¢ 1 wycieczek przedmiotowych, a takze podejmowania innych

przedsiewzie¢ edukacyjnych stuzacych podnoszeniu efektéw ksztalcenia i wychowania.

§ 56
1. Nauczyciele maja obowiazek wspolpracowaé ze soba w ramach stalych lub doraznych
zespolow, powolywanych na czas okreslony lub nieokredlony przez Dyrektora Liceum.
2. W Liceum funkcjonuja;:
1) zespoly nauczycieli uczacych w poszczegélnych oddziatach;
2) zespol wychowawcow Liceum;
3) zespoly przedmiotowe;
4) (uchylony);
5) zespoly problemowo-zadaniowe, w tym powolywane w miare biezacych potrzeb.
3. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale tworza, zespol, ktorego zadaniem jest
W szczegolnosci:
1) analizowanie sytuacji edukacyjnej, spolecznej i emocjonalnej uczniow;
2) opiniowanie ocen zachowania ucznioéw;
3) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogdlnego oraz
podrecznikdw.
4. Wychowawcy wszystkich oddzialéw tworza zesp6t wychowawcodw Liceum, ktérego zadaniem
jest w szczegolnosci:
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1) opracowanie zalozen pracy wychowawczej Liceum uwzgledniajacej rozwdj psychofizyczny
uczniéw 1 potrzeby srodowiska;
2) analizowanie stopnia realizacji oraz trudnosci zwiazanych z realizacja dziatan wychowawczych;
3) opracowanie szczegotowych kryteriéw ocen zachowania;
4) opiniowanie autorskich programéw wychowawczych;
5) prowadzenie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych wychowawcow.
5. Nauczyciele prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne tworza zespotl
przedmiotowy.
6. Do zadan zespotu przedmiotowego naleza w szczegdlnosci:
1) opracowywanie rocznego planu pracy zespolu przedmiotowego z uwzglednieniem
mierzenia jako$ci pracy oraz udziatu uczniéw w olimpiadach i konkursach;
2) opracowywanie narzedzi pomiaru osiggniec¢ edukacyjnych uczniéw;
3) organizowanie wspolpracy nauczycieli w celu uzgodnienia decyzji dotyczacej wyboru programu
nauczania, wyboru podrecznika, korelowania tresci przedmiotow pokrewnych;
4) opracowywanie szczegotowych wymagan edukacyjnych;
5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i1 eksperymentalnych
programéw nauczania
0) organizowanie doradztwa metodycznego oraz wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
dla poczatkujacych nauczycieli;
7) wspdldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i w uzupelnianiu ich wyposazenia.
7. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora Liceum na wniosek zespotu,
po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna.
8. Przewodniczacy stalego zespolu powolywany jest na 5 lat. W uzasadnionych przypadkach
kadencja przewodniczacego moze zosta¢ skrocona.
9. Przewodniczacy zespolu w szczegdlnosci:
1) integruje i wspiera zespol;
2) pomaga w rozpoznawaniu srodowiska uczniowskiego;
3) gromadzi i udost¢pnia materialy oraz informacje o szkoleniach, metodach nauczania,
strategiach wychowawczych, wynikach badan psychologiczno-pedagogicznych;
4) organizuje prace zespolu:
a) przygotowuje plan pracy i wyznacza zadania cztonkom zespotu,
b) ustala terminy spotkan zespotu,
¢) monitoruje terminowos$¢ wykonania zaplanowanych dzialan i dba o jakod¢
opracowanych dokumentow;
5) dokumentuje prace zespotu (protokotly, wypracowane materialy);
6) opracowuje roczne sprawozdanie z dziatan zespolu;
7) przechowuje dokumentacje pracy zespolu przez caly rok szkolny, a po jego zakonczeniu
przekazuje jg do archiwum szkolnego;
8) odpowiada za jakos¢ pracy zespotu.
10. Dyrektor Liceum, na wniosek przewodniczacego zespoltu, moze wyznaczy¢ innych nauczycieli,
specjalistow 1 pracownikéw Liceum do realizacji okreslonego zadania lub zadan zespolu.
W pracach zespotu moga bra¢ udzial takze osoby niebedace pracownikami Liceum.
11. Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania
Rady Pedagogiczne;.

§ 57
1. Zespotami problemowo-zadaniowymi funkcjonujacymi w Liceum sa:
1) zespot profilaktyki i terapii pedagogiczno-psychologicznej;
2) Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna.
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. Zespol profilaktyki 1 terapii pedagogiczno-psychologicznej pelni wazna role w realizacji
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb s$rodowiska szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego.

. W sklad zespotu, o ktérym mowa w ust. 2 wchodza:

1) pedagog szkolny;

2) terapeuta pedagogiczny lub psycholog;

3) wychowawcy oddzialéw.

. Zespol, o ktorym mowa w ust. 2 wykonuje nast¢pujace zadania:

1) wspottworzy szkolny program wychowawczo-profilaktyczny;

2) realizuje zalozenia programu, o ktérym mowa w pkt 1 w toku pracy indywidualnej z uczniami
oraz z calymi oddziatami;

3) wspolpracuje z rodzicami, wychowawcami, nauczycielami, podmiotami niosacymi pomoc
dziecku 1 rodzinie.

. Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna powolywana jest w celu przeprowadzenia rekrutacii

do klasy pierwszej Liceum.

. Dyrektor Liceum wyznacza przewodniczacego komisji, o ktérej mowa w ust. 5 oraz okresla

zadania jej cztonkéw.

. Do zadan komisji, o ktérej mowa w ust. 5 nalezy:

1) podanie do wiadomosci kandydatéw informacji o warunkach rekrutacji;

2) przygotowanie materialéw dotyczacych rekrutacii;

3) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych;

4) ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomodci listy kandydatow przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych;

5) listy, o ktorych mowa w pkt 3 1 4 zawieraja imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyjecia;

6) sporzadzenie na wniosek rodzicow uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Liceum
zawierajacego przyczyny odmowy przyjecia, w terminie 5 dni od dnia wystapienia rodzicow
kandydata z wnioskiem;

7) prowadzenie dokumentacji dotyczacej rekrutacji;

8) sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego.

§ 58
Dyrektor powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w danym oddziale, ktéry pelni funkceje wychowawcy oddziatu.
Wychowawrca, dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej, jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci, opiekuje si¢ oddzialem w przez cale liceum.
Formy spelniania zadan przez wychowawce sa dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych.
. Wychowawca otacza indywidualna opieka kazdego swojego ucznia oraz wspomaga jego
rozw6j ukierunkowany na osiagniecie pelnej dojrzalosci emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej 1 spoteczne;.
. Wychowawca wspoétdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac i korygujac
ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym
potrzebna jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
. Wychowawca wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, nauczycielem bibliotekarzem oraz innymi
specjalistami  §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb ucznidw, ich
zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien, a takze organizuje odpowiednie formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly oraz w placowkach pozaszkolnych, zgodnie
zasadami okreslonymi w § 22.
. Wychowaweca systematycznie wspotpracuje z rodzicami uczniéw w celu:
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1) poznania i zdiagnozowania potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniow;
2) udzielania rodzicom pomocy w dzialaniach wychowawczych oraz otrzymania wsparcia

w swoich dziataniach;

3) angazowania rodzicow w sprawy oddziatu oraz szkoly.

Wychowawrca informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéow i rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;

zachowania.

Wychowawca podejmuje dziatania:
1) rozwijajace oraz integrujace oddzial;
2) umozliwiajace rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami

a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

10. Wychowaweca ustala 1 realizuje, spéjng z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
tematyke godzin wychowawczych.

Wychowawca dokonuje oceny wynikéw nauczania, postepéw dydaktyczno-wychowawczych
oraz systematycznie prowadzi dokumentacje¢ dziatalnosci wychowawczej 1 opiekunczej.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy placowek 1 instytucji oswiatowych oraz
naukowych.

Poczatkujacy nauczyciele wychowawcy:

1) maja prawo korzysta¢ z pomocy:

11.

12.

13.

14.

15.

a) Dyrektora i wicedyrektora Liceum,

b) doradcy metodycznego,

¢) przewodniczacego zespolu wychowawcow,
d) pedagoga Liceum;

2) powinni uczestniczy¢ w réznych zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego.
W wypadku dlugotrwalej nieobecnosci wychowawcy, Dyrektor Liceum wyznacza
nauczyciela, ktory bedzie pelnit funkcje wychowawcy w zastepstwie.

Zmiana wychowawcy moze by¢ dokonana przez Dyrektora Liceum:

1)
2)
3)
4)

w szczegolnych przypadkach losowych;

z przyczyn organizacyjnych;

w przypadku niewywiazywania si¢ z obowigzkoéw wychowawcy;

na pisemny wniosek ponad 50% rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

§ 59

. Dla pelnej realizacji zadan wychowawczo-opiekuiczych w Liceum przewidziane jest

stanowisko pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, terapeuty pedagogicznego, a za zgoda
organu prowadzacego takze stanowisko psychologa.
Do zadan pedagoga i psychologa naleza w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

0)

prowadzenie badan 1 dzialan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron ucznidéw;

diaghozowanie  sytuacji ~wychowawczych w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;
zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu 1 rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;
8) wspleranie nauczycieli oraz innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
3. Do zadan terapeuty pedagogicznego naleza w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sig;
2) prowadzenie zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;
3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
4. Do zadan pedagoga specjalnego naleza w szczegdlnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Liceum dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
1 petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoly,

b) prowadzeniu badan i dzialad diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych ~ potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego 1 srodkéw
dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca w zakresie opracowania 1 realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienie mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoly,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw,
nauczycielom,

¢) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

0) przedstawianie Radzie Pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego.
§ 60
1. W Liceum zatrudnia si¢ nauczyciela doradce zawodowego, zwanego dalej doradcag
zawodowym.
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2. Kuwalifikacje do zajmowania stanowiska doradcy zawodowego w szkole okreslaja odrebne
przepisy.
3. Do zadan doradcy zawodowego naleza w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu dalszego ksztalcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢pnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla uczniow Liceum;

3) prowadzenie zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;

4) w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzenie zaje¢ zwigzanych wyborem
kierunku ksztalcenia 1 zawodu 2z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej w Liceum;

6) wspolpraca z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami, psychologami,
pedagogami szkolnymi w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan okreslonych
w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw, pedagoga szkolnego w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie wychowawczo-profilaktycznym Liceum.

4. W odniesieniu do zadan okreslonych w ust. 3 doradca zawodowy w szczegdlnosci:

1) przeprowadza ankiety, wspolpracuje z wychowawcami oddzialéw, udziela uczniom i ich
rodzicom indywidualnych porad i konsultacji edukacyjnych i zawodowych;

2) wspélpracuje z instytucjami wspierajacymi system doradztwa zawodowego Liceum
w szczegolnosci z: poradniami pedagogiczno-psychologicznymi, uczelnianymi centrami
karier zawodowych, urzedami pracy, organizacjami pracodawcow;

3) w sprawach trudnych kieruje do specjalistow: doradcéw zawodowych w poradniach
psychologiczno-pedagogicznych oraz urzedach pracy;

4) wskazuje nauczycielom, uczniom, rodzicom zrédla aktualnej i rzetelnej informacji na temat:
rynku pracy, trendéw w zakresie zatrudnienia i zapotrzebowania na okreslone zawody,
okreslania i wykorzystania predyspozycji ucznidéw do wyboru wlasciwego zawodu zgodnie
z zapotrzebowaniami rynku pracy, instytucji oraz organizacji wspierajacych funkcjonowanie
na rynku pracy, w tym instytucji wpierajacych osoby niepelnosprawne w funkcjonowaniu
zawodowym;

5) prowadzi grupowe zajecia aktywizujace, wspierajace ucznidw w swiadomym planowaniu
kariery i podjeciu roli zawodowej, przygotowujace ich do aktywnego poszukiwania pracy,
prezentowania si¢ na rynku pracy oraz wyposazajace w wiedz¢ na temat regul i trendow
rzadzacych rynkiem pracy;

6) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem szkolnym na biezaco
koordynujac dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym;

7) monitoruje i prowadzi ewaluacje systemu doradztwa zawodowego Liceum;

8) wspolpracuje z Radgq Pedagogiczng w zakresie tworzenia i zapewnienia ciaglosci dziatan
systemu doradztwa zawodowego Liceum, realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéow
do wyboru drogi zawodowej 1 dalszego ksztalcenia;

9) organizuje spotkania szkoleniowo-informacyjne dla nauczycieli i rodzicow w zaleznosci od
potrzeb;

10) udostepniania informacje i materialy do pracy z uczniami;

11) udziela indywidualnych porad i wskazéwek.

5. Doradca zawodowy systematycznie podnosi swoje kwalifikacje.

§e61
1. Biblioteke szkolna prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktéry dostosowuje formy realizacji
swoich zadan do wieku 1 potrzeb uczniéw oraz warunkéw srodowiskowych Liceum.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza naleza:
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1) gromadzenie, opracowanie i udost¢pnienie ksigzek i innych Zrédet informacii;

2) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz wyrabianie
1 poglebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych Zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoleczna
uczniow.

. W odniesieniu do zadan okreslonych w wust. 2 nauczyciel bibliotekarz podejmuje

w szczegolnosci nastepujace dzialania:

1) gromadzi zbiory uwzgledniajac potrzeby Licem wynikajace z przyjetych programoéw
nauczania i charakteru szkoly oraz potrzeby czytelnicze nauczycieli i ucznidow, a takze
przeprowadza, zgodnie z odrebng instrukcja, selekcje zbiorow we wspotpracy z Komisja do
spraw selekgji zbioréw bibliotecznych;

2) opracowuje zbiory biblioteczne:

a) ewidencjonuje zbiory zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego w sprawie ewidenciji materialéw bibliotecznych,

b) kataloguje zbiory zgodnie z normami opisu bibliograficznego, klasyfikuje wg UKD;

¢) opracowuje zbiory technicznie;

3) udostepnia zbiory wykorzystujac komputerowy system wypozyczania:

a) w formie:
- Wypozyczania na zewnatrz,
- udostepniania prezencyjnego,

b) w sposob:
- wypozyczajac ksiazki i inne materialy biblioteczne do domu,
- wypozyczajac ksigzki 1 inne materialy biblioteczne na zajecia edukacyjne

1 wychowawcze prowadzone w szkole,

- wypozyczajac ksiazki i inne materialy biblioteczne do pracowni przedmiotowych,
- udostepniajac ksiegozbidr podreczny w czytelni,
- udostepniajac w czytelni ksiazki 1 inne materialy biblioteczne z wypozyczalni;

4) diagnozuje potrzeby, zainteresowania 1 mozliwosci czytelnikéw poprzez:

a) obserwacje, rozmowy, analize kart czytelnika, ankiety, rozmowy z wychowawcami,
nauczycielami, akcje zachecajace do sktadania dezyderatéw w sprawie zakupu nowosci,

b) ranking czytelnictwa klas, z ktérym zapoznaje Rade Pedagogiczna oraz czytelnikdw
biblioteki;

5) gromadzi zbiory oraz wybiera formy pracy z uwzglednieniem potrzeb oraz mozliwosci
réznych grup uzytkownikéw biblioteki;

6) prowadzi akcje 1 konkursy czytelnicze;

7) prowadzi dziatalno$¢ doradczo-informacyjna;

8) uwzglednia dezyderaty, dotyczace gromadzenia zglaszane przez czytelnikdw;

9) na biezaco $ledzi zmiany w programach nauczania oraz rynek wydawniczy w celu
uaktualniania i uzupelniania ksiegozbioru;

10) umozliwia czytelnikom korzystanie z komputeréw w czytelni na zasadach okreslonych

w odpowiednim regulaminie;

11) wdraza do korzystania z czytelniczego konta online, umozliwiajacego w szczegolnosci

zdalne przeszukiwanie zbioréw biblioteki;

12) prowadzi zajecia grupowe na temat zbioréw i warsztatu informacyjnego biblioteki;

13) udziela czytelnikom indywidualnym informacji bibliotecznych, bibliograficznych,

katalogowych, rzeczowych;

14) uzupelnia ksiegozbiér podreczny;

15) prowadzi katalogi alfabetyczny i rzeczowy, od roku 2010 wylacznie w formie

elektronicznej;
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16) sporzadza zestawienia bibliograficzne zgodnie z kwerendami czytelnikdw;

17) wspomaga czytelnikow w wyszukiwaniu informacji w katalogach tradycyjnych,
elektronicznych, ksiegozbiorze podrecznym, Internecie;

18) organizuje prace Kota Przyjaciot Biblioteki;

19) organizuje kiermasz ksiazek na cele charytatywne;

20) organizuje wystawy tematyczne;

21) prowadzi dokumentacj¢ biblioteki, w szczegdlnosci — ksiggi inwentarzowe, rejestr ubytkéw,
dowody wplywow, protokoly ubytkdéw — zgodnie z obwiazujacymi przepisami;

22) uzgadnia stan majatkowy biblioteki z ksiggowoscia.

§ 62

Nauczyciele zapewniaja bezpieczefistwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Liceum,
a w szczegolnosci;

1.

[\

[SN]

N~

1) znaja  oraz  przestrzegaja  przepisow  bezpieczenstwa 1 higieny,  przepisow
przeciwpozarowych, a takze zasad postgpowania w sytuacjach wystapienia wewnetrznych
1 zewnetrznych zagrozen fizycznych w szkole;

2) w czasie trwania lekcji nie pozostawiaja uczniéw bez opieki;

3) w trakcie biezacych kontaktéw z uczniami zawsze reaguja na wszelkie przejawy zachowan,
ktére moga zagrozi¢ zdrowiu lub zyciu uczniow;

4) wycieczki 1 wyjcia poza teren szkoly organizuja z uwzglednieniem zasad bezpieczenistwa
uczniow okreslonych w przepisach szczegétowych;

5) w czasie przerw aktywnie pelnia dyzur zgodnie z harmonogramem;

6) w swoich dzialaniach na rzecz bezpieczenstwa uczniéw uwzgledniaja zasady okredlone
w §16-17.

§ 63

W celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania Liceum zatrudnieni w szkole pracownicy

niepedagogiczni wykonuja nast¢pujace zadania:

1) prowadzg sprawy kadrowe, ptacowe 1 ksiggowe;

2) prowadza sprawy uczniowskie;

3) dbaja o bezpieczenstwo na terenie Liceum, w tym:
a) monitorujg osoby wchodzace na teren szkoly,
b) reaguja na przejawy niewlasciwego zachowania zagrazajacego bezpieczenistwu uczniow

zgodnie z obowigzujacymi procedurami

4) prowadza zakup pomocy naukowo-dydaktycznych 1 sprzetu;

5) zapewniaja higieniczne warunki pobytu Liceum;

6) dbaja o nienaruszalno$¢ mienia Liceum.

Szczegdlowy zakres obowiazkéw i zadan pracownikéw niepedagogicznych ustala Dyrektor

Liceum.

Pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sa do sumiennego wypelniania obowigzkéw

wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

§ 64
W Liceum tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora, a za zgoda organu prowadzacego takze
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw.
O powierzeniu nauczycielowi funkcji wicedyrektora decyduje Dyrektor Liceum po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Liceum w sprawie imiennej kandydatury oraz opinii
Rady Pedagogiczne;j.
Kandydat na wicedyrektora musi spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne okreslone w odrebnych
przepisach.
Szczegblowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla Dyrektor.
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5. W czasie, gdy Dyrektor Liceum nie moze pelni¢ swych obowiazkéw, zastepuje go wskazany
wicedyrektor.

6. Odwolania ze stanowiska wicedyrektora dokonuje Dyrektor Liceum po zasiggni¢ciu opinii,
o ktérych mowa w ust. 2.

7. Odwolanie ze stanowiska wicedyrektora moze nastapi¢ w przypadkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

Rozdziat 7
Szczego6towe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 65

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢é edukacyjnych ucznia polega na:
1) rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw W opanowaniu przez ucznia

wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) formulowaniu oceny.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na:
1) rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia

2)

respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego, zapiséw Statutu Liceum oraz norm
etycznych;
formulowaniu oceny.

§ 66

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

)
2)
3)
4)
5)

0)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i1 zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie;

udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co robi dobrze, co
1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢;

udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 67

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania przez
ucznia poszczegolnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych oraz §rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w § 81;

5) ustalenie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

0) ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce oraz zachowaniu ucznia.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne powinno by¢ systematyczne, realizowane w réznorodnych
formach oraz w oparciu o okreslone, obicktywne kryteria.

§ 68
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, ale nie pézniej niz do 30 wrzesnia, informuja
uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zaje¢  edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z zaje¢ edukacyjnych.
2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 dostgpne s3 na stronie internetowej szkoly, w bibliotece
szkolnej oraz u nauczycieli.
3. Rodzice fakt przyjecia do wiadomosci informacji, o ktérych mowa w ust. 1, potwierdzaja podpisem
podczas zebrania.
4. Nauczyciele fakt przekazania uczniom informacji, o ktérych mowa w ust. 1 odnotowuja w dzienniku
lekcyjnym w temacie zaje¢ edukacyjnych.
5. Wychowawcy oddzialéw na poczatku kazdego roku szkolnego, ale nie pdzniej niz do 30
wrzesnia, informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.
6. Informacje, o ktérych mowa w ust. 5 wychowawcy oddzialow przekazuja ustnie uczniom na
godzinach wychowawczych, a rodzicom podczas zebrania.
7. Rodzice fakt poinformowania o zasadach, o ktérych mowa w ust. 5 potwierdzaja podpisem
podczas zebrania.
8. Wychowawca fakt przekazania uczniom informacji, o ktérych mowa w ust. 5 dokumentuje
odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym.
9. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 nauczyciele opracowuja pisemnie,
przekazuja Dyrektorowi, a kopi¢ przechowuja w swojej dokumentacii.

§ 69
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 67 ust. 1 pkt 1 do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz na podstawie ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inna opini¢ poradni psychologiczno-
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pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ale ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w Liceum — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow, o ktérych mowa w odrebnych
przepisach;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§ 70

. Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na

podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Liceum zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych éwiczed wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jesli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 uniemozliwia ustalenie

srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicow albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofica nauki
w Liceum ucznia 2z wada stuchu, 2z gl¢boka dysleksja rozwojowa, 2z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 4, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentaciji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§71

Uczen w trakcie nauki w Liceum otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) konicowe.
Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia uczniowi i jego rodzicom ustalong ocene w formie ustnej.
Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw skierowany do Dyrektora Liceum,
nauczyciel uzasadnia ustalong $rédroczng lub roczng ocene klasyfikacyjna w formie pisemne;.
Uzasadniajac oceng¢ z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel odwoluje si¢ do rozpoznanego
poziomu i postegpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci oraz do
wymagan edukacyjnych, a takze wskazuje uczniowi zakres, nad ktérym powinien pracowac,
aby uzupelni¢ braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci.
Uzasadniajac ocen¢ zachowania wychowawca odwoluje si¢ do rozpoznanego stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego, norm etycznych i obowiazkow
okreslonych w Statucie Liceum oraz do kryteriéw oceniania zachowania, a takze wskazuje
obszary, nad ktérymi uczen powinien pracowac.
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Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 4, zainteresowani powinni otrzymaé w terminie 14 dni
roboczych od daty wystapienia z wnioskiem do Dyrektora Liceum.

Szkota nie udziela informacji o osiagni¢ciach ucznia osobom nieuprawnionym.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen dotyczacych trybu ustalania oceny oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sa udostgpniane uczniowi lub jego rodzicom do wgladu
na terenie szkoly.

§ 72

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
w dalszym uczeniu sig.
Sprawdzanie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia, bedace podstaws ustalania ocen biezacych
odbywa si¢ w nast¢pujacych formach:
1) odpowiedzi ustne:
a) obejmujace material jednej, dwoch lub trzech ostatnich lekciji,
b) obejmujace material jednego lub wigcej dzialéw programowych albo ich czg¢sci, powyzej
trzech tematéw lekeyjnych;
2) pisemne prace kontrolne:
a) kartkéwki — krotkie prace pisemne obejmujace biezaca tematyke lekceyjna, trwajace ok.
20 min.,
b) sprawdziany i wypracowania klasowe - obejmujace material nauczania jednego lub wiccej
dzialéw programowych albo ich czesci, trwajace do dwdch godzin lekeyjnych,
©) testy sprawdzajace umiejetno$¢ czytania ze zrozumieniem lub umiejetnos$¢ rozumienia
tekstu sluchanego;
3) ¢wiczenia 1 zadania wykonane na lekcji;
4) ¢wiczenia 1 zadania wykonane w domu;
5) prace dlugoterminowe i prace projektowe;
6) inne sposoby prezentacji wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, wynikajace ze specyfiki
okreslonych zaje¢ edukacyjnych.
Kartkéwki lub sprawdziany moga mie¢ forme testu.
Odpowiedzi ustne, o ktérych mowa:
1) wust. 2 pkt 1 lit. a nie wymagaja zapowiadania;
2) wust. 2 pkt 1 lit. b nauczyciel zapowiada z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
Kartkéwki, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. a nie wymagaja zapowiadania.
Sprawdziany lub wypracowania klasowe, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2 lit. b nauczyciel
zapisuje w dzienniku lekcyjnym, a takze informuje uczniéw o ich zakresie, formie i terminie
z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.
W tygodniu mozna przeprowadzi¢ najwyzej dwa sprawdziany lub wypracowania klasowe i nie
wigcej niz jeden w danym dniu. W przypadku jezykéw obcych nauczanych w grupach,
dopuszcza si¢ przeprowadzenie trzeciego sprawdzianu z jezyka obcego.
Oceny z pisemnych prac kontrolnych nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego i podaje
uczniom do wiadomosci w terminie dwoch tygodni od daty ich przeprowadzenia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne sa omawiane i udostepniane uczniowi na
zajeciach, a jego rodzicom do wgladu na terenie szkoly podczas zebran z rodzicami, dni
otwartych lub w innym ustalonym z nauczycielem terminie albo przekazywane w formie
kserokopii lub zdjecia.

10. Informacje o wynikach matur probnych, testow przedmaturalnych lub sprawdziandw

diagnozujacych, okreslanych w skali procentowej lub punktowej, nauczyciel przekazuje uczniom
1ich rodzicom ustnie lub poprzez wpis do dziennika lekcyjnego.
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Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne nauczyciel przechowuje w szkole do konca
roku szkolnego jako dokumentacj¢ pedagogiczna.

W ocenianiu biezacym nalezy stosowaé réznorodne formy sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci ucznia.

Z jednej formy sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczen moze otrzymac tylko jedng oceng
biezaca.

W przypadku zajeé¢ edukacyjnych realizowanych jeden raz w tygodniu, liczba ocen biezacych
ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz dwie.

W przypadku zaje¢ edukacyjnych realizowanych wigcej niz jeden raz w tygodniu, liczba ocen
biezacych ustalonych kazdemu uczniowi w danym okresie winna wynosi¢ nie mniej niz trzy.
Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisywane sa do dziennika lekeyjnego zgodnie ze skala
1 oznaczeniami okreslonymi w § 74.

Proces oceniania ma charakter ciagly i powinien by¢ systematyczny oraz réwnomiernie rozlozony
W czasie.

§ 73

. Uczen powinien przystapi¢ do wszystkich pisemnych prac kontrolnych przewidzianych

planem realizacji materiatu.

Uczen, ktoéry nie uczestniczyl w okreslonej formie sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych

z powodu:

1) usprawiedliwionej nieobecnosci, zobowigzany jest do zaprezentowania wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie 1 formie uzgodnionych z nauczycielem;

2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci, zobowiazany jest do zaprezentowania wiadomosci
1 umiejetnosci w terminie i1 formie ustalonych przez nauczyciela.

(uchylony).
(uchylony).
Uczent ma mozliwos¢ podwyzszenia jeden raz oceny biezacej w ciagu dwoch tygodni od daty
wpisania oceny do dziennika lekcyjnego, w terminie i formie ustalonych przez nauczyciela,
z zastrzezeniem § 86 pkt 3 lit. d.
§ 74
. Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

ustala si¢ w stopniach, wedlug skali:

1) stopien celujacy;

2) stopien bardzo dobry;

3) stopien dobry;

4) stopien dostateczny;

5) stopient dopuszczajacy;

6) stopien niedostateczny.

Za pozytywne oceny uznaje si¢ oceny wymienione w ust. 1 pkt 1-5.

Za negatywna oceng uznaje si¢ ocen¢ wymieniona w ust. 1 pkt 6.

W przypadku ocen biezacych oraz §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych:

1) w dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ oznaczenia cyfrowe, odpowiednio: 6, 5, 4, 3, 2, 1;

2) w odniesieniu do stopni: bardzo dobrego, dobrego, dostatecznego dopuszcza sig
stosowanie ocen z minusami lub plusami (- ub +).

W przypadku rocznych ocen klasyfikacyjnych w dzienniku lekcyjnym stosuje si¢ oznaczenia

cyfrowe, odpowiednio: 6, 5, 4, 3, 2, 1.

§ 75

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej;
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2) rocznej;

3) koncowe;.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacj¢ $rédroczna uczniéw przeprowadza si¢ w polowie roku szkolnego, przed feriami

zimowymi, w terminie ustalonym przez Dyrektora Liceum.

(uchylony).

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,

nauczyciel udziela uczniowi pomocy i umozliwia uzupelnienie brakéw poprzez zapewnienie

dodatkowych wyjasnien, wskazanie materialéw, zadan i ¢wiczen do pracy wlasnej ucznia.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacj¢ roczng uczniéw przeprowadza si¢ w przedostatnim lub ostatnim tygodniu roku

szkolnego, w terminie ustalonym przez Dyrektora Liceum.

Na klasyfikacje¢ koficows skladaja si¢:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w ostatniej klasie Liceum;

2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢
w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w ostatniej klasie Liceum.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w ostatniej klasie Liceum.

§ 76

. Stédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja  nauczyciele

prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne na podstawie ocen biezacych, a $rédroczna
1roczna ocene klasyfikacyjna zachowania — wychowawca oddziatlu wedlug zasad okreslonych
w § 77.

Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia dorobek calego roku.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83 ust. 1.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Liceum.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Liceum.

Ocena klasyfikacyjna z wychowania fizycznego uwzglednia w szczegolnosci wysilek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec, takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
1 kultury fizyczne;.

W przypadku, gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru przez
ucznia prowadzi inny nauczyciel niz nauczyciel prowadzacy zajecia w formie klasowo-
lekcyjnej, §rodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna z zaje¢ wychowania fizycznego ustala
nauczyciel prowadzacy zajecia w formie klasowo-lekcyjnej, po uwzglednieniu opinii
nauczyciela prowadzacego zajecia w formie do wyboru przez ucznia.

10. Zasady oceniania z religii 1 etyki reguluja odrebne przepisy.
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§ 77
1. Ocenianie zachowania ucznia jest jedna z form oddziatywan wychowawczych szkoty.
2. Ocenianie zachowania ucznia realizowane jest w formie:
1) oceniania biezacego dokonywanego przez zespdl nauczycieli uczacych w danym oddziale;
2) klasyfikacji srodrocznej i rocznej dokonywanej przez wychowawce.
3. Ocenianie zachowania ma na celu:

1) motywowanie ucznia do ksztaltowania cech osobowosci zgodnych z zasadami wspolzycia
spolecznego 1 normami etycznymi,

2) dostarczanie uczniom, rodzicom, nauczycielom informacji o ewentualnych trudnosciach
i problemach natury wychowawczej ucznia;

3) udzielanie pomocy uczniowi i jego rodzicom w przypadku wystapienia trudnosci
wychowawczych.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia z uwzglednieniem frekwencji (godziny
nieusprawiedliwione, spdznienia);

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Liceum;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;

06) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udzial w zyciu klasy, szkoly, srodowiska.

5. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest w szesciostopniowej skali:
wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
6. Oceng¢ klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca oddziatu zgodnie z wymienionymi zasadami,

W nastepujacym trybie:

1) nauczyciele uczacy w danym oddziale na biezaco wpisuja uwagi, spostrzezenia dotyczace
wywigzywania si¢ ucznia z jego obowiazkéw, respektowania norm moralnych, zasad
wspolzycia spotecznego oraz oceny zachowania w dzienniku lekcyjnym;

2) przed Kklasyfikacjq $rédroczna i roczna wychowawca umozliwia uczniom prezentacje
osiagnie¢ szkolnych i pozaszkolnych;

3) przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wychowawca bierze
pod uwage:

a) osiagniecia szkolne 1 pozaszkolne uczniow,

b) opini¢ ucznia o wlasnym postepowaniu i zachowaniu,

) opini¢ uczniéw oddziatu,

d) opini¢ zespolu nauczycieli uczacych w danym oddziale,

e) kryteria okreslone w ust. 11-13, z uwzglednieniem ust. 14;

4) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
innych dysfunkcji rozwojowych na jego zachowanie - na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

5) nie pdzniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej wychowawca przedstawia uczniom propozycje ocen zachowania;

6) na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
informuje uczniéw 1 rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie zachowania, zgodnie z § 78
ust. 3a.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83 ust. 1.
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10.

Na prosb¢ ucznia lub rodzicéw wychowawca ma obowigzek uzasadni¢ ustalong oceng,
zgodnie z § 71 ust. 6.
Uczenn moze starac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w trybie okreslonym w § 79 ust. 4aa.

(uchylony).

10a. Srédroczng 1 roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ zgodnie z kryteriami

11.

12.

13.

okreslonymi w ust. 11-13, z uwzglednieniem ust. 14.
Kryteria okreslajace zachowanie dobre:
1) uczen wykazuje wlasciwy stosunek do obowiazkéw szkolnych:
a) osiaga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci,
b) systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajecia,
€) w wyznaczonym terminie usprawiedliwia nieobecnosci,
d) wykonuje polecenia wychowawcy oraz nauczycieli,
e) wywigzuje si¢ z obowigzkdéw powierzonych przez wychowawce,
f) przestrzega przepisow wewnatrzszkolnych, tj. Statutu Liceum, regulaminéw oraz
zarzadzen Dyrektora Liceum;
2) uczen przestrzega norm etycznych 1 zasad wspdlzycia spolecznego, zachowuje sig
kulturalnie i adekwatnie do sytuacji, a w szczegdlnosci:
a) wlasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoly oraz
pozostalych uczniéw,
b) dba o kulture stowa,
€) postepuje uczciwie,
d) reaguje na zto,
e) wykazuje tolerancje i szacunek wobec ludzi o innych pogladach, religii, narodowosci,
f) dba o estetyke codziennego stroju (stosownego do szkoty),
@) dba o estetyke otoczenia,
h) szanuje mienie szkolne 1 prywatne,
1) wykazuje gotowo$¢ do udziatu w zyciu klasy 1 szkoly,
j) dba o swdj rozwoj osobisty.
Spelnienie wszystkich kryteriow oceny dobrej oraz przynajmniej jednego z nizej
wymienionych, dodatkowych kryteriéw, umozliwia uzyskanie oceny bardzo dobrej lub
wzorowej. Uczen:
1) aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym lub szkolnym;
2) bierze aktywny udzial w organizowaniu imprez klasowych, szkolnych i1 pozaszkolnych;
3) godnie reprezentuje szkole;
4) jest bardzo kolezenski, pomaga réwiesnikom w nauce, w przezwyciezaniu trudnosci;
5) wykazuje duzq aktywno$c¢ na zajeciach;
6) doskonale wywiazuje si¢ ze wszystkich obowiazkéw szkolnych (z uwzglednieniem
frekwencji) 1 stale pracuje nad swoim rozwojem osobistym;
7) jest szczegdlnie pracowity i wykazuje konsekwencje w przezwycigzaniu trudnosci;
8) bierze udzial w konkursach przedmiotowych i olimpiadach;
9) odnosi sukcesy w zawodach sportowych;
10) prowadzi aktywna dziatalno$¢ pozaszkolna np. w organizacjach mlodziezowych,
w stowarzyszeniach, w wolontariacie.
Na uzyskanie oceny klasyfikacyjnej zachowania ponizej oceny dobrej (zachowanie poprawne,
nieodpowiednie, naganne) ma wplyw niespelnienie kryteriow na ocene¢ dobra, a takze:
1) niestosowanie si¢ do norm spoltecznego wspolzycia;
2) $wiadome lekcewazenie obowiazkéw szkolnych i nierealizowanie powierzonych zadan;
3) osigganie wynikéw w nauce ponizej swoich mozliwosci;
4) nieuczciwe postepowanie np. Scigganie, oszukiwanie;
5) uleganie nalogom;
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14.

No vk

~

2a.

a.

6) destrukcyjny wplyw na innych cztonkéw spolecznoscei szkolnej;

7) otrzymanie kary zawartej w Statucie Liceum;

8) wykroczenia i przestepstwa $cigane z mocy prawa.

Na oceng klasyfikacyjng zachowania maja wplyw nieusprawiedliwione nieobecnosci na

zajeciach edukacyjnych, 1 tak:

1) nieusprawiedliwienie 2 godzin w okresie powoduje, ze uczen nie powinien otrzymac
oceny wzorowej;

2) nieusprawiedliwienie 5 godzin w okresie powoduje, Zze uczei nie powinien otrzymac
oceny bardzo dobrej;

3) nieusprawiedliwienie 10 godzin w okresie powoduje, Zze uczen nie powinien otrzymac
oceny dobrej;

4) nieusprawiedliwienie 20 godzin w okresie powoduje, ze uczefi nie powinien otrzymac
oceny poprawnej;

5) nieusprawiedliwienie 40 godzin w okresie powoduje, Ze uczen otrzyma oceng naganna.

§ 78

. Srédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczna i roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ w terminach okreslonych przez Dyrektora Liceum.

W terminie okreslonym przez Dyrektora Liceum, ale nie pdZniej niz na tydzied przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegélne
zajecia edukacyjne oraz wychowawcy ustalaja oraz wpisuja do elektronicznego dziennika
lekcyjnego  przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢  edukacyjnych oraz
przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne zachowania.

(uchylony).

. Wpisanie przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne zajecia edukacyjne przewidywanych

rocznych ocen klasyfikacyjnych, a przez wychowawcow przewidywanej rocznej oceny zachowania
do elektronicznego dziennika lekcyjnego, w terminie okreslonym przez Dyrektora Liceum,
o ktérym mowa w ust. 2., jest rownoznaczne z poinformowaniem uczniéw oraz ich rodzicow
o tych ocenach.

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

(uchylony).

Rodzice uczniéw, w przypadku probleméw technicznych zwiazanych 2z dostgpem do
elektronicznego dziennika lekcyjnego, moga odebra¢ wykaz przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych w sekretariacie Liceum, w terminie okreslonym przez Dyrektora Liceum,
o ktérym mowa w § 78 ust. 2.

(uchylony).

§ 79

. Uczen moze starac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej:

1) z zajec¢ edukacyjnych;

2) zachowania.

(uchylony).

Uczenh moze stara¢ si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
z zaje¢ edukacyjnych, gdy spelnia nastepujace warunki:

1) (uchylony);

la) przystapil do wszystkich pisemnych prac kontrolnych, a w przypadku informatyki

1 wychowania fizycznego do wszystkich ¢wiczen i zadan praktycznych;
1b) podwyzszyl wszystkie oceny niedostateczne;
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2) byl obecny na co najmniej 90% danych zaje¢ edukacyjnych, przeprowadzonych w ciagu
roku szkolnego;
3) usprawiedliwil wszystkie nieobecnosci na danych zajeciach edukacyjnych.

3. (uchylony).

3a. (uchylony).

3aa. Tryb wuzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych jest nastepujacy:

1) w ciggu dwéch dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ przez dziennik
elektroniczny do nauczyciela o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej ze wskazaniem, o jaka oceneg uczen si¢ ubiega;

2) nauczyciel sprawdza, czy uczen spelnia warunki okreslone w § 79 ust. 2a oraz bada
zasadnos¢ prosby;

3) nauczyciel utrzymuje dotychczasowa oceng lub ustala oceng wyzsza;

4) ustalona przez nauczyciela ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83 ust. 1.

4. (uchylony).

4a. (uchylony).

4aa. Uczenh moze starac si¢ o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, gdy w danym roku szkolnym nie udzielono mu kary przewidzianej w Statucie

Liceum, w nastepujacym trybie:

1) w ciggu dwdch dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ przez dziennik
elektroniczny do wychowawcy o ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ze wskazaniem, o jaka ocene uczen si¢ ubiega;

2) wychowawca bada zasadno$¢ prosby;

3) wychowaweca utrzymuje dotychczasowa oceng lub ustala ocene wyzsza;

4) ustalona w ten sposob ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem § 83 ust. 1.

5. Po ustaleniu wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, odpowiednio nauczyciel
lub wychowawca informuja ucznia i jego rodzicéw o ustalonej przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej poprzez wpis do elektronicznego dziennika lekcyjnego.

§ 80
1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
2. Uczen, ktoéry tytuly, o ktérych mowa w ust. 1 uzyskal po wustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca koncowa oceng
klasyfikacyjna.

§ 81

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Jezeli uczen opuscit ponad 50% danych zaje¢ edukacyjnych, ale posiada wystarczajaca liczbe
ocen biezacych do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z tych zaje¢, mozna
go klasyfikowaé bez przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
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4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicéw.

6. Egzamin klasyfikacyjny zadaje uczen:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek nauki poza szkola.

7. Egzamin klasyfikacyjny moze byé przeprowadzony w przypadku przyjmowania do Liceum

ucznia przechodzacego ze szkoly publicznej innego typu.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Liceum.

9. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3-4 oraz w ust. 6 pkt 1:
a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajeci edukacyjne;
2) w przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 oraz ust. 7:
a) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum — jako
przewodniczacy;
b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzany jest ten egzamin.

10. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2 nie przeprowadza si¢ egzaminéw klasyfikacyjnych

z:
1) wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
klasyfikacyjnego z informatyki 1 wychowania fizycznego, ktory ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Czes$¢ pisemna i ustna trwa 90 minut.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

15. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Liceum.

16. Szczegbélowe zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego okredla rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

17. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 82
ust. 1.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ obowiazkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 82

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal niedostateczna ocene klasyfikacyjna
z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapic do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

2. Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy takze po klasie programowo najwyzszej.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Liceum. W skiad
komisji wchodza:
1) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum - jako przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako czlonek komisji.
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8.

9.

Nauczyciel — egzaminator, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach. W takim wypadku
Dyrektor Liceum powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyine z tej lub innej szkoty.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
poprawkowego z informatyki i wychowania fizycznego, ktéry ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Liceum do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Liceum, nie pdzniej niz do kofica wrzesnia.

Szczegdlowe zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla rozporzadzenie w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 83 ust. 3.

10. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

11.

8.

programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sa
realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 83

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej

jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Liceum, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego zostala

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 3 moga by¢ zglaszane w terminie 5 dni roboczych od dnia

przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

ustalania tych ocen, Dyrektor Liceum powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnodci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wigckszoscig gloséw; w przypadku réownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisii.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5

dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem

1jego rodzicami.

W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 wchodza:
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

4a.

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum — jako
przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) Dyrektor Liceum albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Liceum — jako
przewodniczacy,
b) wychowawca oddziatu,
¢) wskazany przez Dyrektora Liceum nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Komisja, o ktérej] mowa w ust. 8 pkt 2 ustala roczna oceng klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni roboczych od dnia zgloszenia zastrzezen.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 8 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych, przypadkach. W takim wypadku Dyrektor
Liceum powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne z tej lub innej
szkoly.
Szczegblowe zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych w przypadkach, o ktérych
mowa w ust. 1 oraz ust. 3 okresla rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow 1 stuchaczy w szkotach publicznych.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 5 pkt 1 w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Liceum. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami.
Postanowienia ust. 5-14 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej przez ucznia w wyniku egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 5 jest ostateczna.

§ 84

. Uczen otrzymuje promocije do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych

zaje¢ edukacyjnych otrzymal roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 74 ust.
2.

Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczna
ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

(uchylony).

Uczniowi, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktérej mowa
w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych kofcowe pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa
w § 74 ust. 2.
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7.

Uczenr konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej uzyskal
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koficows oceng klasyfikacyjna zachowania.

(uchylony).

7a. Uczniowl, ktory uczeszcezal na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktorej mowa

w ust. 0, wlicza si¢ takze koficowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 85

Po zakonczeniu nauki w Liceum przeprowadza si¢ egzamin maturalny przebiegajacy zgodnie
z procedurami Centralnej Komisji Egzaminacyjnej ustalonymi na dany rok szkolny.

Rozdziat 8
Uczniowie Liceum

§ 86

Uczent ma prawo do:

1) wiadciwie zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki umozliwiajacego
rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) bezpiecznych warunkéw pobytu w Liceum;

3) korzystania ze wsparcia i pomocy Liceum polegajacych na:

a) zyczliwym i podmiotowym traktowaniu,

b) wudostepnieniu, zgodnie 2z warunkami i mozliwosciami szkoly, pomieszczen
szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé
edukacyjnych,

c) organizowaniu pod opiecka nauczyciela kol zainteresowan, w ktérych udzial jest
dobrowolny,

d) dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci z opanowaniem materialu nauczania na
zasadach 1w terminach uzgodnionych z nauczycielem;

4) swobody wyrazania mysli oraz przekonan w sposob kulturalny, z szacunkiem wobec innych
0soOb;

5) przedstawiania wychowawcy oddziatu, Dyrektorowi Liceum i innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien;

6) poszanowania godnosci osobistej;

7) korzystania z pomocy pedagogiczno-psychologicznej oraz doradztwa zawodowego;

8) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w Liceum oraz wplywania na zycie szkoly przez
dziatalno$¢ samorzadows;

9) organizowania, zgodnie ze swoimi potrzebami, imprez kulturalnych, rozrywkowych,
sportowych pod patronatem Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw, wychowawcy, za
zgoda Dyrektora Liceum;

10) dobrowolnego reprezentowania Liceum w konkursach, olimpiadach przedmiotowych,

turniejach, sesjach, zawodach sportowych;

11) zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych w przypadku udzialu w olimpiadzie przedmiotowej lub
konkursie, po potwierdzeniu tego udzialu przez nauczyciela — opiekuna olimpiady lub
konkursu:

a) przed etapem szkolnym — jeden dzien,

b) przed etapem okregowym — trzy dni,

¢) przed etapem centralnym — dwa tygodnie,

w przypadkach okredlonych literami a — ¢ wychowawca wpisuje uczniowi nieobecno$é

szkolna;
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12) opieki socjalnej przyznawanej na wniosek ucznia, wychowawcy, Rady Rodzicéw lub
Samorzadu Uczniowskiego;
13) biezacej oceny stanu swojej wiedzy 1 umiejgtnosci, ktora:
a) powinna by¢ dokonywana systematycznie 1 obiektywnie,
b) powinna by¢ jawna zaréwno dla ucznidw, jak i rodzicéw oraz ustalana w odniesieniu
do wymagan edukacyjnych,
¢) powinna by¢ uzasadniona komentarzem nauczyciela wystawiajacego oceng,
d) nie moze by¢ uzalezniona od oceny zachowania,
e) w przypadku klasyfikacji srédrocznej i rocznej nie powinna by¢ $rednia z ocen, ale
powinna odzwierciedla¢ rzeczywiste wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
14) wczesniejszego poznania terminu pisemnych sprawdzianow i wypracowan klasowych oraz
odpowiedzi ustnych, obejmujacych material jednego lub wigcej dziatéw programowych albo
ich czg¢sci, okreslonych w § 72 ust. 2 pkt 1 lit. b oraz § 72 ust. 2 pkt 2 lit. b;
15) indywidualizacji nauczania ze wzgledu na potrzeby rozwojowe i mozliwosci psychofizyczne;
16) wypoczynku na przerwach zgodnie z rozkladem zajec;
17) wypoczynku w czasie przerw swigtecznych oraz ferii, na ktére nie zadaje si¢ prac domowych;
18) wgladu do wszystkich adnotacji w dzienniku lekcyjnym dotyczacych wlasnej osoby;
19) korzystania z innych praw, w szczegélnosci zapisanych w Konstytucji Rzeczpospolitej
Polskiej, Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Konwencji Praw Duziecka,
z uwzglednieniem przepiséw prawa polskiego.

§ 87

. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia moga realizowaé indywidualny program lub tok
nauki.

. Decyzje o przyznaniu indywidualnego programu lub toku nauki podejmuje Dyrektor Liceum
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 88

. W przypadku naruszenia praw ucznia rodzice ucznia lub petnoletni uczen moga ztozyc¢ skarge:

1) do Dyrektora Liceum, w formie pisemnej lub ustnej (do protokotu), w przypadku

naruszenia praw ucznia przez nauczyciela Liceum;

2) do Malopolskiego Kuratora OS$wiaty, w formie pisemnej, w przypadku naruszenia praw

ucznia przez Dyrektora Liceum.

. Dyrektor Liceum, w zaleznosci od wagi sprawy, rozstrzyga skarge samodzielnie lub konsultuje

si¢ z organami Liceum.

. Dyrektor podejmuje wiazaca decyzje w terminie 14 dni roboczych oraz przekazuje ja stronom na

pismie.

. Rozstrzygniecie skargi przez Malopolskiego Kuratora Os$wiaty nastgpuje w  terminie

okreslonym odrebnymi przepisami.

. W przypadku konfliktu migdzy uczniami sytuacje niezwlocznie rozpoznaja i rozstrzygaja:

1) wychowawca oddzialu, w miare potrzeb z udzialem psychologa lub pedagoga, jesli
konflikt dotyczy uczniéw tego samego oddziatu;

2) wychowawcy oddzialéw, w miare potrzeb z udzialem psychologa lub pedagoga, jesli
konflikt dotyczy uczniow réznych oddzialow.

. Od rozstrzygniecia wychowawcy/wychowawcow strony maja mozliwos¢ odwolania sie:

1) do Dyrektora Liceum, w formie pisemnej lub ustnej (do protokotu). Dyrektor Liceum
po rozpatrzeniu skargi i wystuchaniu stron podejmuje decyzje w terminie 14 dni
roboczych oraz przekazuje ja stronom na pismie;

2) do organu prowadzacego lub organu nadzorujacego Liceum.
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§ 89

Uczen ma obowiazek:

1)

2)

3)
9

5)

0)
7)
8)

9)

zapozna¢ si¢ ze Statutem Liceum 1 innymi przepisami dotyczacymi zycia w spolecznosci

szkolnej oraz przestrzegac tych przepisow; nieznajomos¢ przepiséw szkolnych nie zwalnia

ucznia z obowigzku ich przestrzegania;

zachowywaé si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami wspolzycia spolecznego i dobrego

wychowania:

a) byc¢ uprzejmym w stosunku do pracownikéw szkoly, oséb postronnych i swoich kolegbw,

b) wykazywa¢ troske w stosunku do ludzi niepetnosprawnych, starszych, stabszych,
wymagajacych pomocy;

systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych oraz w zyciu szkoly;

usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych wg nastepujacych zasad:

a) w formie:

- (uchylony),

- pisemnego o$wiadczenia rodzicow lub pelnoletniego ucznia o uzasadnionej
przyczynie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych, zamieszczonego w dzienniczku
uczniowskim,

b) usprawiedliwienie niecobecnosci przedstawiaé wychowawcy, nie poézniej niz 7 dni
roboczych po ustaniu nieobecnosci; po tym terminie nieobecno$¢ traktowana jest jak
nieusprawiedliwiona, z zastrzezeniem pkt 4 lit. f,

) spoznienie powyzej 10 minut nauczyciel powinien odnotowac¢ w uwagach w dzienniku
elektronicznym,

d) (uchylony),

e) wychowawca moze uzna¢ nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych za
usprawiedliwiona, gdy uczen ubiegal si¢ o usprawiedliwienie w formie okreslonej w pkt
4 lit. a,

f) w razie dtuzszej ciaglej nieobecnosci ucznia w szkole jego rodzice lub pelnoletni uczen
sa zobowiazani poinformowac¢ wychowawce o uzasadnionej przyczynie tej nieobecnosci
przez dziennik elektroniczny, nie poézniej niz w sibdmym dniu tej nieobecnosci
(wliczajac w to wycieczki, wyj$cia edukacyjne itp.). W przypadku braku takiej informacji
nieobecno$¢ te uznaje si¢ za nieusprawiedliwiona, rowniez wtedy, gdy spelnione sa
warunki okreslone w pkt 4 lit. a 1 b;

dbac¢ o dobro wspdlne, tad i porzadek w szkole, a w szczegdlnosci:

a) utrzymywac czysto$¢ we wszystkich pomieszczeniach Liceum,

b) szanowac sprzet szkolny,

c) dbac¢ o wystrdj sal i innych pomieszczen Liceum,

d) w okresie jesienno-zimowym zmienia¢ obuwie w szatni;

naprawi¢ poczynione przez siebie szkody;

szanowac cudze poglady i przekonania;

dba¢ o wtasne zdrowie i zdrowie kolegdw, a w szczegdlnosci:

a) stosowac si¢ do obowigzujacych w szkole przepisow bezpieczenstwa,

b) nie pali¢ tytoniu,

¢) nie pi¢ alkoholu,

d) nie uzywac narkotykéw i innych §rodkéw psychoaktywnych;

traktowa¢ wybory do wladz Samorzadu Uczniowskiego z cala powaga, aby funkcje w nich

objely osoby odpowiedzialne i godne zaufania;

10) przebywaé¢ w czytelni biblioteki szkolnej w przypadku nieuczestniczenia w zajeciach

z religii lub w innych zajeciach, z ktorych jest zwolniony; jesli zajecia te sa pierwsze lub
ostatnie w planie lekcji, to na pisemna prosbe rodzicéw uczenn moze przyjs¢ poézniej lub
wyj$¢ wezesniej ze szkoly;
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11) przebywac na terenie szkoly od poczatku pierwszych do konca ostatnich zaje¢ w swoim
planie lekcji; w przypadku samowolnego wyjscia poza teren szkoly Liceum nie odpowiada
za bezpieczenstwo ucznia;

12) (uchylony);

12a)przestrzegac zakazu uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
w czasie zajeé. Dopuszcza si¢ uzywanie telefondéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na wyrazne polecenie nauczyciela w zwigzku z tematyka prowadzonych
zajec;

13) przestrzegaé zakazu nagrywania dzwigku, filmowania i fotografowania bez zgody
Dyrektora Liceum lub nauczyciela oraz zainteresowanych osob;

14) (uchylony);

14a) przestrzegac nastepujacych zasad ubierania si¢ na terenie szkoty:

a) nosic stroj galowy w czasie:

- uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

prébnych 1 whasciwych egzaminéw maturalnych,

- imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca oddzialu,

- grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoly, jesli reprezentuje Liceum,

b) przez strdj galowy nalezy rozumie¢:

- dla dziewczat — granatowa albo czarna spédnica lub sukienka nie krétsza niz do
kolan albo granatowe lub czarne klasyczne spodnie, biala bluzka oraz krawat z logo
szkoty,

- dla chlopcow — granatowe lub czarne klasyczne spodnie i biata koszula lub garnitur oraz
krawat z logo szkoly,

¢) ubiér codzienny dostosowac do nastepujacych regul:

- str6) powinien by¢ estetyczny, stonowany kolorystycznie, bez ekstrawaganckich
dodatkow,

- str6j powinien zakrywac brzuch, uda, plecy i ramiona,

- obowigzuja spodnie, spddnice lub sukienki nie krétsze niz do kolan,

- zakazuje si¢ manifestowania wygladem przynaleznosci do subkultur mtodziezowych,

- w okresie od pazdziernika do marca obowigzuje zmiana obuwia,

- zabrania si¢ noszenia butéw na wysokiej koturnie lub wysokim obcasie ze wzgledu
na bezpieczenstwo osobiste oraz innych oséb;

15) przestrzega¢ zasad higieny osobiste;.

§ 90
Aby zapewni¢ bezpieczenstwo, ochrong przed przemocs, uzaleznieniem oraz przeciwdzialaé
zachowaniom ryzykownym uczniowi zabrania si¢:

1) opuszczania budynku szkolnego w czasie zaje¢ bez zgody Dyrektora Liceum;

2) wprowadzania na teren Liceum o0sob spoza szkoly bez wczedniejszej zgody Dyrektora
Liceum, wicedyrektora lub wychowawcy;

3) nagrywania dzwigku, filmowania i fotografowania na terenie szkoly bez zgody Dyrektora
Liceum lub nauczyciela oraz zainteresowanych osob;

4) rozwiazywania konfliktow droga przemocy fizycznej, stosowania samosadow;

5) posiadania, uzywania oraz wnoszenia na teren Liceum alkoholu, papierosow, narkotykéw
1 innych s§rodkéw psychoaktywnych;

6) posiadania, uzywania oraz wnoszenia na teren Liceum broni lub atrap broni, a takze innych
niebezpiecznych przedmiotéw: nozy, scyzorykdw, kijow, petard, rac itp., ktére moglyby zostaé
uzyte w celu zastraszenia, uszkodzenia ciata, narazenia zdrowia i zycia innych oséb;

7) uzywania wulgarnego jezyka, o§mieszania innych, stownej agresji;

8) kradziezy i wyludzania;

9) niszczenia sprzetu i wyposazenia szkolnego, zieleni w szkole i wokél niej.
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§91
1. W Liceum stosuje si¢ nagrody 1 kary, ktére maja znaczenie wychowawcze oraz wspierajace
rozwdj ucznia oraz innych czltonkéw spotecznosci szkolne;.
2. Uczniowie mogg otrzymaé nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwale Dyrektora Liceum:
a) w obecnosci uczniéw oddziatu,
b) w obecnosci ogbtu uczniéw Liceum;
2) tytul Prymusa Szkoly — dla ucznia, ktory osiagnal najlepsze wyniki w nauce;
3) list gratulacyjny skierowany do rodzicow;
4) dyplom uznania;
5) nagrode rzeczowa;
6) stypendium za wysokie wyniki w nauce, na zasadach okreslonych w § 24.
3. Decyzje w sprawie wyrdzniei i nagrod podejmuje Dyrektor Liceum.
4. Wnioski w sprawie przyznania wyrdznien i nagréd moga skladaé: wychowawcy, nauczyciele,
pedagodzy, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego za posrednictwem opickuna.
5. O nagrodach 1 wyrdznieniach przyznawanych uczniowi powinni by¢ poinformowani rodzice
ucznia.
6. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody:
1) do Dyrektora Liceum, w formie pisemnej, w terminie 7 dni roboczych od przyznania
nagrody;
2) zastrzezenie musi zawieraC rzeczowe uzasadnienie;
3) Dyrektor Liceum po rozpatrzeniu sprawy nagrode utrzymuje lub przyznaje nagrode
WYZ523;
4) o wyniku rozstrzygniecia Dyrektor Liceum informuje strony na piSmie w terminie 14 dni
roboczych;
5) decyzja Dyrektora Liceum jest ostateczna.

§ 92
1. W szkole nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$c i godnos¢ osobista ucznia.
2. Zastosowanie kary powinno by¢ poprzedzone wyjasnieniem zaistnialej sytuacji oraz
kazdorazowo rozmowa dyscyplinujaca.
3. Uczniowie podlegaja karze w przypadku:
1) notorycznego lekcewazenia nauki i obowigzkéw szkolnych;
2) naruszenia dobra wspdlnego 1 godnosci ludzkiej;
3) brutalnosci, wulgarnodci, chuligafistwa w stosunku do nauczycieli, kolegéw 1 innych
pracownikow oraz 0séb poza szkola;
4) naruszenia nietykalnodci cielesnej;
5) niszczenia mienia szkoly;
6) palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $rodkéw psychoaktywnych;
7) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym.
4. System kar obejmuje:
1) upomnienie przez nauczyciela lub wychowawce;
2) upomnienie przez Dyrektora Liceum;
3) (uchylony);
4) nagane udzielong przez wychowawce;
5) nagang udzielona przez Dyrektora Liceum;
6) skreslenie z listy uczniow.
5. Osoba, ktora natozyla kare, moze ja utrzymacé, zawiesi¢ lub uchylic.
6. Zlagodzenie kary moze nastapi¢ w przypadku szczegélnych zastug ucznia.
7. O udzielanej karze wychowawca powiadamia droga pisemna rodzicow lub pelnoletniego
ucznia.
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8. Udzielenie kary uczniowi ma wplyw na jego ocen¢ zachowania.
9. Uczenr lub jego rodzice majg prawo odwolaé si¢ w terminie 7 dni roboczych od decyzji
o nalozeniu kary, podajac rzeczowe uzasadnienie, do:
1) wychowawcy oddziatu, w formie ustnej lub pisemnej, jezeli kare nalozyl nauczyciel;
2) Dyrektora Liceum, w formie pisemnej, jezeli kar¢ natozyl wychowawca;
3) Rady Pedagogicznej za posrednictwem Dyrektora Liceum, w formie pisemnej, jezeli karg
natozyl Dyrektor Liceum;
4) Malopolskiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem Dyrektora Liceum, w formie
pisemnej, w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji o karze skreslenia z listy uczniow.
10. O wyniku rozstrzygni¢cia odpowiednio wychowawca lub Dyrektor Liceum informuja strony
na pismie w terminie 14 dni roboczych.

92a
1. W przypadku, gdy nieletni uczen Wykazu§je przejawy demoralizacji lub dopuscil si¢ czynu
karalnego na terenie szkoly lub w zwiazku z realizacja obowiazku nauki, Dyrektor Liceum
moze za zgoda rodzicow oraz nieletniego zastosowac srodek oddzialywania wychowawczego
W postaci:
1) pouczenia;
2) ostrzezenia ustnego;
3) ostrzezenia na piSmie;
4) przeproszenia pokrzywdzonego;
5) przywrocenia stanu poprzedniego;
6) wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.
2. Zastosowanie §rodka oddzialywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w Statucie.
3. Srodka oddzialywania wychowawczego nie stosuje si¢ w przypadku, gdy uczeri dopuscil sie
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa $ciganego z urzedu lub
przestepstwa skarbowego.

§93
1. Uczen moze zosta¢ skredlony z listy uczniow decyzjq Dyrektora Liceum na podstawie uchwaty

Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, w przypadku:

1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw, nauczycieli,
pracownikow szkotly oraz innych osob;

2) dystrybucji lub posiadania na terenie szkoly alkoholu, narkotykéw i innych §rodkow
psychoaktywnych;

3) pozostawania pod wplywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw psychoaktywnych
w szkole oraz na wycieczkach, obozach naukowych i wymianach zagranicznych;

4) zastraszania, naruszenia godnosci, nietykalnosci osobistej lub wizerunku ucznidéw, nauczyciel,
pracownikow szkoly albo innych oséb, réwniez z wykorzystaniem telefonéw lub narzadzi
internetowych;

5) kradziezy, dewastacji wyposazenia szkoly oraz niszczenia i falszowania dokumentacji
szkolnej;

6) nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych powyzej 60 godzin w okresie, jesli
zastosowane wezesniej dziatania wychowawcze lub kary nie przyniosty pozytywnych rezultatow;

7) powtarzajacego si¢ famania zakazéw okreslonych w § 90 lub innych postanowien Statutu,
w szczegblnodci  nieprzestrzegania obowigzkow ucznia okredlonych w § 89, jesli
zastosowane wczesniej dzialania wychowawcze lub kary nie przyniosly pozytywnych
rezultatow;
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7a.

8) skazania prawomocnym wyrokiem sagdowym.

Uczniowi 1 jego rodzicom przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji Dyrektora Liceum
o skredleniu z listy uczniéw zgodnie § 92 ust. 9 pkt 4.

Przed uptywem terminu do wniesienia odwolania decyzja nie ulega wykonaniu.

Decyzja wydana przez Malopolskiego Kuratora Oswiaty moze by¢ zaskarzona przez strong do
NSA.

. W trakcie calego postgpowania odwolawczego uczen ma prawo chodzi¢ do szkoly, do czasu

otrzymania ostatecznej decyzji.

Rozdziat 9
Przyjmowanie uczniéw do Liceum

§ 94

. Liceum prowadzi nabér do klas pierwszych na zasadach powszechnej dostepnosci oraz

réwnych szans dla wszystkich kandydatoéw, w oparciu o odpowiednie przepisy.

Do Kklasy pierwszej Liceum przyjmuje si¢ absolwentéow os$mioletnich szké! podstawowych

bezposrednio po ich ukoficzeniu.

Liceum prowadzi nab6r do klas pierwszych po przeprowadzeniu postgpowania

rekrutacyjnego.

Kandydaci zostaja przyjeci do Liceum jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego zostali

zakwalifikowani oraz zlozyli wymagane dokumenty;

Laureaci i finaliSci ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow

o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewddzkim, ktérych program obejmuje w catosci lub poszerza

treSci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu, przyjmowani sa do Liceum

niezaleznie od innych kryteriow.

Szczegdlowe zasady rekrutacji, w tym kryteria oraz sposéb przeliczania na punkty

poszczegodlnych kryteridw, okreslaja odrebne przepisy.

Rodzice nieprzyjetego kandydata moga odwola¢ si¢ od decyzji Szkolnej komisji rekrutacyjno-

kwalifikacyjnej w nastepujacym trybie:

1) skladaja wniosek do Szkolnej komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej o sporzadzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Liceum, w terminie 3 dni od podania do
publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 1 nieprzyjetych;

2) sktadaja do Dyrektora Liceum odwotanie od rozstrzygniecia Szkolnej komisji rekrutacyjno-
kwalifikacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 3 dni od dnia
wystapienia przez rodzicow kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 7. Uzasadnienie
zawiera przyczyny odmowy przyjecia oraz liczbe punktéw, ktéra kandydat uzyskal
W postgpowaniu rekrutacyjnym.

Dyrektor Liceum rozpatruje odwolanie od rozstrzygnigcia Szkolnej komisji rekrutacyjno-

kwalifikacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora Liceum, o ktérym mowa w ust. 8, rodzice moga wnies¢ skarge

do sadu administracyjnego.

10. Dane osobowe kandydatow przyjetych do Liceum, zgromadzone w celach postepowania

11.

rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego, sa przechowywane
w szkole nie dluzej niz przez okres uczeszczania uczniéw Liceum.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych, zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego,
sa przechowywane w szkole przez okres roku, chyba Ze na rozstrzygniecie Dyrektora Liceum
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie nie zostalo zakonczone
prawomocnym wyrokiem.
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12.

13.

14.

15.

Przydzial do deklarowanej przez kandydata grupy jezykowej odbywa si¢ po rozpoznaniu
umiejetnosci jezykowych przez nauczycieli jezykéw obcych; zmiana grupy jest dopuszczalna,
jezeli umozIliwia to sytuacja organizacyjna Liceum.

Kandydaci, ktérzy szkole nizszego stopnia ukonczyli za granica, przyjmowani sa do Liceum na
podstawie decyzji Dyrektora, zgodnie z zasadami okreslonymi w odr¢bnych przepisach.

W przypadku przechodzenia ucznia z publicznego lub niepublicznego liceum
ogodlnoksztalcacego o przyjeciu ucznia do szkoly decyduje Dyrektor Liceum.

Uczenn niepublicznego liceum ogdlnoksztalcacego nieposiadajacego uprawnien szkoly
publicznej jest przyjmowany do odpowiedniej klasy Liceum po zdaniu egzamindéw
klasyfikacyjnych.

Rozdziat 10
Klasy trzyletniego Liceum

§ 95 (uchylony)

Rozdziat 11
Postanowienia koicowe

§ 96

Zapewnienie szkole warunkéw do ksztalcenia, wychowania 1 opieki jest zadaniem o$wiatowym,

na

ktore niezbedne s$rodki zagwarantowane sa w budzecie Miasta Krakowa na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.
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§ 97
Symbolem Liceum jest sztandar.
Sztandar jest przechowywany w gablocie w gabinecie Dyrektora Liceum.
Opieke nad sztandarem sprawuje poczet sztandarowy.
Poczet sztandarowy bierze udzial w waznych uroczystosciach, w szczegélnodci takich jak:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) Slubowanie klas pierwszych;
3) Swigta pafnstwowe 1 patriotyczne.

. Szczegblowe zasady dotyczace pocztu sztandarowego okresla odrebny regulamin.

§ 98

Uczniowie s3 zobowiazani do szanowania symboli Liceum, jego ceremoniatu i tradyciji.

. Kazdy uczen Liceum powinien dazy¢ do poznania historti 1 tradycji szkoly, postaci jej patronow -

Zofii Natkowskiej i J6zefa Hoene-Wronskiego.
Uczniowie klas pierwszych Liceum biora udzial w uroczystym slubowaniu, ktérego rota brzmi:

My uczniowie klas pierwszych VII Liceum Ogolnoksztalcacego slubujemy:

- w codziennej pracy patriotyzm traktowac jako warto$¢ nadrzedna,
- w postgpowaniu swoim kierowac si¢ szeroko pojetymi zasadami humanizmu,
- w dzialaniu rozum przedktadac zawsze ponad sile,
- dokonywa¢ zyciowych wyboréw, kierujac si¢ dobrem ogdlu,
- wysoko ceni¢ odwage, prawdoméwnos¢ i wierno$¢ swoim ideatom,
- godnie reprezentowa¢ dobre imi¢ naszej Szkoly,
- uczy¢ si¢ pilnie, rozwija¢ swoje zainteresowania i umiejetnosci,
- w swej postawie by¢ otwartym na wiedz¢ 1 wytrwale poznawac $wiat,
- wypelnia¢ sumiennie obowiazki ucznia.”

Do wazniejszych elementéw tradyciji Liceum naleza rowniez:
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1) uroczyste rozpoczecie i zakoficzenie roku szkolnego;
2) Swieto Komisji Edukacji Narodowej;
3) Swicto odzyskania niepodlegtosci;
4) Konkurs piesni patriotycznych;
5) Duzien Patrona Szkoly;
6) Konkurs wiedzy o VII LO;
7) wigilie szkolne;
8) Noworoczny Turniej o Puchar Dyrektora VII LO;
9) bal studniéwkowy;
10) wydarzenia integrujace spotecznosé¢ szkolna;
11) akcje charytatywne.
§ 99

Liceum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

A e

N —

—_

§ 100
Liceum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Liceum uzywa pieczeci innych niz urzedowe zgodnie z zasadami okreslonymi w zarzadzeniu

Dyrektora Liceum.
Podluzna piecze¢ nagtéwkowa Liceum posiada nastgpujace brzmienie:

VII Liceum Ogolnoksztalcace

im. Zofii Natkowskiej
ul. Skarbinskiego 5, 30-071 Krakow
e-mail: liceum(@pvii-lo.krakow.pl
tel. + 48 12 637 42 91, fax. +48 12 638 69 15
NIP: 677-20-12-561 REGON: 000719464

Za pieczecie Liceum odpowiada wyznaczony przez Dyrektora Liceum pracownik, ktéremu
Dyrektor powierzyt taka odpowiedzialnosé.

§ 100a
Liceum postuguje si¢ ustalonym znakiem identyfikacji wizualnej.

Znak identyfikacji wizualnej oraz zasady jego stosowania okresla Ksiega znaku.
Wykorzystanie znaku identyfikacji wizualnej wymaga zgody Dyrektora Liceum.
Ksiega znaku przechowywana jest w sekretariacie Liceum.

§ 101
Liceum jest jednostka samobilansujaca 1 posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

. Zasady gospodarki finansowej i materialnej Liceum okreslaja odrebne przepisy.

Liceum prowadzi ksiggi rachunkowe zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz sporzadza
sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

Wszelka dzialalno$¢ gospodarcza na terenie szkoly moze si¢ odbywaé wylacznie za zgoda
Dyrektora Liceum.

Wszelkie zbiorki pieniezne lub rzeczowe, a takze akcje charytatywne na terenie szkoly moga
by¢ przeprowadzane wylacznie za zgoda Dyrektora Liceum.

§ 102
Statut Liceum i jego zmiany uchwala Rada Pedagogiczna.

. Kazda zmiana zapiséw Statutu Liceum skutkuje powstaniem tekstu jednolitego.

Statut Liceum dostepny jest w sekretariacie szkoly, bibliotece szkolnej oraz na stronie
internetowej Szkoty.
Nieuregulowane niniejszym Statutem kwestie podlegaja zewnetrznym aktom prawnym.
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§ 103
Statut VII Liceum Ogodlnoksztalcacego im. Zofii Natkowskiej w Krakowie wchodzi w zycie
z dniem 30 listopada 2019 roku.

Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Rade Pedagogiczna VII Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Zofii Natkowskiej w Krakowie dnia 27 listopada 2019 roku.

Zmiany w Statucie Rada Pedagogiczna VII Liceum Ogolnoksztatcacego im. Zofii Nalkowskiej
w Krakowie uchwalita dnia 20 lutego 2020 roku, 5 listopada 2020 roku, 22 kwietnia 2021 roku,
30 sierpnia 2021 roku, 27 wrzesnia 2021 roku, 20 czerwca 2022 roku, 9 listopada 2022 roku, 29
lutego 2024 roku, 13 lutego 2025 roku, 26 lutego 2026 roku
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